CONTRATO EMERGENCIAL
NATUREZA JURIDICA: Contrato Administrativo

REGIME JURIDICO: Constituem-se em base legal que ampara a celebragdo do presente
contrato, o inc. IX, do Art. 37, da Constitui¢io Federal e inciso I, Art. 36 da Lei Municipal
n? 596/2002, de 26 de dezembro de 2002, ainda, a autorizagdo da Lei Municipal n®
1.521/18, de 21 de agosto de 2018.

CONTRATANTE: A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTO ANTONIO DO
PLANALTO, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa e
executiva na AV. Jorge Muller, 509, inscrita no CNPJ] sob n? 94.704.186/0001-03, neste
ato representado pelo Presidente da Camara, Rodrigo Jodo Maier, brasileiro, casado,
funciondrio publico, residente a Rua Guilherme Koppe, n? 355 em Santo Antdnio do
Planalto, inscrito no CPF sob n.2 937.507.220-72.

CONTRATADO: FABIO SIDNEI AULER, brasileiro, casado, contador, CPF 918.916.200-
53, CI SSP/RS n? 406386, residente e domiciliado na Av. Jorge Muller, n® 989, Ap. 202,
centro, Santo Antoénio do Planalto - RS.

CONTRATANTE e CONTRATADA, celebram entre si o presente contrato de prestagdo
de servigos, de cardter administrativo, com os fundamentos legais supra-expressos, com
base nos quais sera regido, e de acordo com as disposi¢des contidas nas clausulas a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - do objeto - O CONTRATANTE contrata os servicos do
CONTRATADO para exercer as atribui¢des relativas a fungao do cargo de CONTADOR -
com carga horaria de 8 horas semanais, para desenvolver suas atividades junto a
Camara Municipal de Vereadores.

Subclausula primeira - As condi¢des de trabalho e os requisitos para a contrata¢do, no
que couber, serdo as constantes da Legislacdo Municipal vigente, que define tais
aspectos para os servidores de provimento efetivo do quadro permanente, a qual é parte
integrante deste contrato administrativo.

Subclausula segunda - Além das atividades préprias inerentes ao cargo de
CONTADOR, no qual a contratada atuara, as atribuigdes, relativas a funcdo, serdo as
seguintes:

prestar assessoramento ao Presidente, a Mesa, as comissdes, aos vereadores e aos
demais servidores sobre matéria contabil, financeira, patrimonial, or¢amentaria e
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tributaria; compilar informagdes de ordem contabil para orientar decisdes; elaborar
planos de contas e normas de trabalho de contabilidade; escriturar e/ou orientar a
escrituragdo de livros contdbeis de escrituragdo cronolégica ou sistemdtica; fazer
levantamento e organizar demonstrativos contdbeis patrimoniais e financeiros;
organizar e assinar balancetes e relatérios de natureza contdbil ou gerencial; revisar
demonstrativos contabeis; emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira,
orcamentaria e tributdria; orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de
responsaveis por bens ou valores; orientar e coordenar os trabalhos da area patrimonial
e contabil - financeira; preparar relatérios informativos sobre a situagdo financeira,
patrimonial e orgamentaria; orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de bens
patrimoniais; planejar modelos e férmulas para uso dos servidores de contabilidade;
assessorar a Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento sobre a matéria
or¢amentéria e tributéria; controlar dotagdes orgamentarias referentes a remuneragao
dos servidores; atualizar-se quanto a efetiva realizagio de despesa e repasses no ambito
do poder legislativo com vistas ao calculo de despesa e limites constitucionais ou legais
que a Cidmara Municipal esteja sujeita; elaborar e emitir relatérios contabeis e
financeiros, de carater obrigatério, observando prazos e formalidades da legislagao, bem
como em atendimento a determinagdes do Presidente; assessorar as areas técnicas na
construcio e manutengdo do Portal Transparéncia do Legislativo; elaboragdo e
acompanhamento do Plano Plurianual (PPA); elaboragdo e acompanhamento das
diretrizes orgamentarias (LDO); elaboragdo e acompanhamento do Orgamento
Municipal (LOA); verificagdo dos indices e limites previstos na Lei Complementar
101/2000, com énfase nas despesas de pessoal, restos a pagar, limites da divida;
emissdo dos relatérios de gestdo fiscal - RGF, PAD-SIAPC, SISTN, COC e CAUC; executar
outras tarefas correlatas.

CLAUSULA SEGUNDA - da remuneragio e forma de pagamento - O CONTRATANTE
pagard ao CONTRATADO, por ocasido do pagamento da folha dos servidores municipais,
a importancia mensal de R$ 1.192,80 (um mil cento e noventa e dois reais e oitenta
centavos), acrescida do valor de R$ 20,00 (vinte reais), por dia trabalhado, referente ao
vale alimentagao.

Subcldusula tnica - O CONTRATADO contribuira para o sistema previdenciario do
Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS.

CLAUSULA TERCEIRA - do prazo de vigéncia - O prazo terd vigéncia a contar da data de
14 (quatorze) de setembro de 2018 e a terminar em 15 (quinze) de setembro de 2019.

CLAUSULA QUARTA - da rescisdo - Este contrato poder4 ser rescindido:

I - Por parte do CONTRATANTE:
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a) - pela insuficiéncia ou falta de prestagdo de servicos por parte da
CONTRATADA, bem como, deficiéncia técnica dos mesmos ou pela pratica de qualquer
infracdo incluida entre aquelas previstas no Regime Juridico dos Servidores Publicos;

b) - pela falta de interesse em manter o contrato por questdes de ordem
administrativa e interesse publico, caso em que a rescisdo sera unilateral, sem a
necessidade de motivagéo especifica e independentemente de aviso prévio.

Il - Por parte da CONTRATADA:

a) - pelo atraso nos pagamentos da remunerag¢ao;
b) - pelo desinteresse em continuar com a prestacdo dos servigos, caso em que
devera notificar expressamente, com antecedéncia de sete dias.

CLAUSULA QUINTA - dos direitos na rescisio - é garantido ao CONTRATADO, os
mesmos direitos que assistem aos servidores de provimento efetivo, durante a vigéncia
do contrato e, também, em caso de rescisdo, observados os limites decorrentes da
natureza do seu vinculo.

CLAUSULA SEXTA - dotagio or¢amentéria - As despesas decorrentes deste contrato
correrdo a conta de dotagdes orgamentarias destinadas ao custeio de pessoal civil, da
seguinte unidade or¢gamentaria:

01.01031.01031000012.001.3.1.90.11.00.0000 - Vencimentos e vantagens fixas -
Pessoal Civil;

CLAUSULA SETIMA - do foro - Fica eleito o foro da Comarca de Carazinho, para dirimir
quaisquer questdes oriundas deste contrato.

Estando, as partes, conformes com o disposto neste instrumento de contrato,
subscrevem-no na presenga e juntamente com duas testemunhas, em 03 vias de igual
teor, forma e valor.

Santo Antdnio Do Planalto/RS, 14 de setembro de 2018.
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
RODRIGO JOAO MAIER
Vereador Presidente
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FABIO SIDNEI AULE
Contratado

TESTEMUNHAS:




