Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Planalto |

Plano Plurianual - 2022 a 2025
e . S ires

Camara de Vereadores

Programa: 0001 - Execucdo da Acdo Legislativa

Objetivo: Promower condi¢es para que os parlamentares desenvolvam suas atividades legislativas

Indicador

Unidade de Medida

Indice Recente

Indice Desejado

agoes e atividades realizadas

%

100

Valor Préprio

Valor Convénios

Agdo

Descrigdo da Ag¢do

Produto

Meta

Unidade

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Valor Total

1060

Manutenggo, reforma e conservagio do prédio da
Cdmara de Vereadores

reformada,
mantida

amplia e

250

m2

60.000,00

60.000,00

1001

Aquisicdo de mdveis, equipamentos de
informatica, computadores, impressoras,|
copiadoras, equipamentos de video
monitoramento, internet, audiovisuais, multimidia,
not book, tablet, celulares e demais equipamentos
visando adequar as necessidades funcionais.

bens adquiridos

equipamentos

220.000,00

220.000,00

1001

Construgdo do prédio para a Cdmara de
Vereadores

bens construidos

250

m2

2001

Manuteng¢So dos subsidios dos vereadores e
vencimentos e vantagens dos servidores e
assessores, bem como despesas de deslocamento
e didrias.

folha e despesas dos
vereadores e  servidos
mantidas

servidor/agente

4.042.000,00

4,042.000,00

2001

televisionada, impressos, didrias despesas com

Manter os equipamentos, mdveis, utensilios, do
prédio da cdmara municipal de vereadores,
despesas com agua, luz telefone fixo e celular,
assessorias, associagbes, materiais de expediente,
informatica, viagens, treinamentos, cursos,
aperfeicoamento, publicidade escrita, falada e

locomogdo e outras despesas operacionais, a fim
de proporcionar condigies de trabalho para os
funciondrios e aos vereadores.

atividades mantidas

100]

760.000,00

760.000,00

2001

Implementar agfes de gestdo publica eficaz e
transparente no poder legislativo atraves da
ultizagdo da tecnologia da informagdo

gestdo publica eficaz e
eficiente

100

30.000,00

70.000,00

100.000,00

2001

Manutengio das atividades da técnologia da
informacdo, através da melhoria da rede logica
existente, assim como expandir a capacidade de

atividades de tecnologia da
informacdo mantidas

100

50.000,00

70.000,00

120.000,00

Recepcdo autoridades e convidados

atividades mantidas

100

30.000,00

30.000,00

@
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Capacitacdo de servidores do poder legislativojservidores e  agentes|
através de cursos e treinamentos politicos qualificados
2001 100 % 120.000,00 - 0 0 120.000,00
5.032.000,00 420,000,00 0 0 5.452,000,00
Programa: 0008 - Divulgagdo Institucional
Objetivo: Promover condicBes para que os parlamentares desenvolvam suas atividades legislativas
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Desejado
Matérias publicadas na imprensa escrita, falada e na % 70 100
Valor Proprio Valor Convénios
Acdo Descrigdo da Ag¢do Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Divulgacdo institucional da Cdmara Municipal dejdivulgacio institucional
Vereadores realizada nos meios e
instrumentos de
comunicagdo
2002 100 % 80.000,00 - 0 0 80.000,00
80.000,00 - - - 80.000,00
Total Orgdo 5112000,00]  420.000,00 | - -  5.532.000,00
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Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Planalto | | |
Plano Plurianual - 2022 a 2025
Gabinete do Prefeito
Programa: 0004 - Gestdo do Executivo
Objetivo: Garantir condigbes adequadas para a agio de governamental a fim de oferecer atendimento adequado, rapido, eficiente e eficaz da cidadania.
Indicador Unidade de Medida ] indice Recente Indice Desejado
agbes e atividades realizadas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aperfeicoamento da coordenagdo e planejamento do Gabinete equipamento e material permanente]
1003 FREETE 10| equipamento 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
Aperfeigoamento da Subprefeitura de Rincdo Doce equipamento e material permanente
1100 adquirido 20] equipamento 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
tod Renovagdo da frota de veiculos sucateados do gabinete velculos adquiridos 2 veleilos 0,00 150,000,00 0,00 0,00 150.000,00
G Manutengdo da frota de veiculos do gabinete veiculos mantidos 100 % 200.000,00 50.000,00 250.000,00
Manter, recuperar, ampliar o prédio do centro administrativo, bem como construir umfconstrugdo, ampliag3o e reforma de prédios
1042 prédia para abrigar o arquivo morto, almoxarifado e garagem. 350 m2 100.000,00 300.000,00 0,00 0,00 400.000,00
Aquisicdo de moveis, equipamentos de informatica, computadores, impressoras|bens adquirido
copiadoras, equipamentos de video monitoramento, internet, audiovisuais, multimidia, not
book, tablet, celulares e demais equipamentos visando adequar as necessidades funcionais.
1003 30 equipamento 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00;
Manutengdo dos subsidios do prefeito e vice, vencimentos e vantagens dos servidores effolha paga a agentes e servidores e
assessores, bem como despesas de deslocamento e diarias. despesas de viagens e deslocamentas
2006 6| agente/servidor 1,000.000,00| $00.000,00 0,00 0,00 1.900.000,00
Manter os equipamentos, mdveis, utensllios, do prédio da prefeitura municipal, despesas|atividades mantidas
com dgua, luz telefone fixo e celular, assessorias, associagBes, materiais de expediente|
informatica, impréssos, didrias despesas com locomog#o e outras despesas operacionalis, 3|
fim de proporcionar condig8es de trabalho para os funciondrios do érgdo.
2006 100| % 300.000,00 50.000,00| 0,00 0,00 350.000,00
Capacitagdo de servidores do poder executivo através de cursos e treinamentos servidores qualificados
2079 100 % 30.000,00 0,00 0,00/ 30.000,00
Manter o atendimento a despesas com refeicdo, hospedagem, deslocamento e passagens|atividades mantidas de representagio|
para hospedes convidados do municipio que venham a participar de eventos de interesse dofinstitucional.
municipio, assim como, despesas de servidores publicos que participem igualmente desses
2131 eventas, nos termos da legislagdo vigente. 100 70.000,00 20.000,00| 0,00 0,00 $0.000,00
1.700.000,00 1.685.000,00 0,00 0,00 3.385.000,00
Total Orgdo 1.700.000,00 |  1.685.000,00 - . 3.385.000,00
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Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Planalto % S
Plano Plurianual - 2022 a 2025
Sec. Adm. Faz. e Planejamento
Programa: 0020 - Apoio Administrativo
Objetivo: Garantir a eficiente, eficaz e efetividade do 6rgdo.
Indicador Unidade de Medida indice Recente indice Desejado
agdes e atividades realizadas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aquisicio de moveis, equipamentos de informdtica, computadores, impressoras,|bens adquirido
ladoras, equipamentos de video amento, i , audiovisual Itimid
1004 not book, tablet, celulares e demais equipamentos visando adequar as necessidades 20| equipamento 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00!
Melharia da infraestrutura de redes de informatica, internet, bem como, licenciamento de|b adquiridos e softwares licenciados e|
Soi soﬂ\-mares e muallzac.a‘es. Visa ainda .gara!-ltllr‘ recursos para locagdo de sistemas parajprogramas locados. 100 % 100.000,00 100.000,00 200.000,00
ins.do Municinio
1004 Renovacdo da frota de veiculos da Secretaria. veiculos mantidos e adquiridos 1 s 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
2235 |Manutengdo e renovacdo da frota de veiculos da Secretaria. imantidos e adquiridos 100 % 170.000,00 70.000,00 240.000,00
Manutengiio do subsidio do secretdrio, vencimentos e vantagens dos servidores effolha paga a agentes e servidores e despesas de
2011 assessores, bem como despesas de deslocamento e didrias. viagens e deslocamentos 10[ agente/servidor 1.000.000,00 900.000,00 0,00 0,00 1.800.000,00
Manutencio das despesas Operacionais da Secretaria, tais como luz, dgua, telef ividades mantidas
locagdo de servigos de assessorias e consultorias em contabilidade, juridica, advocaticia,
administrativa, tributdria. Manter as despesas de sentencas judiciais, Amortizacdo da|
Divida Fundada, PASEP, bem como manter os convénios com a Justica Eleitoral, Amaja,
2239 Famurs e CNM. 100 % 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 600.000,00
1.570.000,00f  1.570.000,00{ 0,00 0,00 3.140.000,00
Programa: D065 - Gestdo Administrativa do Regime Préprio de Previdéncia Social ]
Objetivo: Manter, modernizar e adequar a estrutura administrativa do RPPS priorizando seu perfeito funcionamento através da busca de qualificagdo do atendimento a assegurado.
Indicador Unidade de Medida I indice Recente {ndice Desejado
Equipamentos Adquiridos % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Discri¢do da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aperfeicoamento da estrutura administrativa do RPPS equipamento e material permanente adquiridos
1101 20| equipamento - 50.000,00 - \ 50.000,00
- 50.000,00 - L 50.000,00
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Programa: 0023 - Cidade Mais Protegida

l

|

l

Objetivo: Apoiar no combate a criminalidade instalando equip s de seguranga tecnoldgicos, zelando pela seguranca do cidad3o. Fomentar as medidas de prevenciio e o fortalecimento das acBes integradas voltadas 4 educacdo, cidadania e promogao
de diretos. .
Indicador Unidade de Medida | indice Recente indice Desejado
indice de cobertura dos servigos de implementados % 70
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Instalar e aperfeicoar sistemas de protegio e vigllancia dos proprios municipals e dajnumero de cameras instaladas
populagio através da implementacio do Projeto de Videa monitoramento na sede do
Municipio. Apoio a Brigada Militar e ao Consepro.
2111 10 cameras 50.000,00 200.000,00 0,00 300.000,00 550.000,00
Custear agbes preventivas e de limitagdo de riscos e perdas da popula¢do civil em casos de equipamentos adquiridos, atividades mantidas e
sinistro ou calamidade atuando de forma preventiva no apoio. Visa também adquirirfentidades apoiadas
equipamentos de combate a incéndios para formac3o do grupamento de bombeiros
1021 voluntérios. 10| equipamentos 0,00 50.000,00 0,00 200.000,00 250.000,00
50.000,00 250.000,00 0,00 500.000,00 800.000,00
Total do Orgéo 162000000 | 1.870.000,00 | -|  sooo0000]
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Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Planalto [ ] [
Plano Plurianual - 2022 a 2025
Sec. Mun. da Educacdo

Programa: 0004 - Gestdo Governamental

Objetivo: Garantir condicdes adequadas para a agdo governamental a fim de oferecer atendimento, rdpido, eficiente e eficaz da cidadania.

Indicador Unidade de Medida indice Recente indice Desejado
atividades mantidas % 80 100
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total

Aquisigio de méveis, equipamentos de informatica, computadores, impressoras, copiadoras,|bens adquirido
equipamentos de video monitoramento, internet, audiovisuais, multimidia, not book, tablet,
celulares e demais equipamentos visando adequar as necessidades funcionais.

1007 50| equipamento 0,00 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
2174 Aquisigdo de veiculos para o gabinete veiculos mantidos 100 9% 80.000,00 50.000,00 130.000,00/
Manutengdo do subsidio do secretdrio, vencimentos e vantagens dos servidores e assessores,|folha paga a agentes e servidores e
bem como despesas de deslocamento e didrias. despesas de viagens e
2018 derooat et 100 % 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 1.100.000,00

Manutengdo das despesas Operacionais da Secretaria, tais como luz, 3gua, telefone, locagdo delatividade mantidas

servigos de assessarias. Fornecer uniforme e kit escolares.
2018 100| % 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00

1.680.000,00] 550.000,00 0,00 0,00 2.230.000,00

Programa: 0019 - Desenvolvimento e Manutengdo do Ensino Fundamental

Objetivo: Promover o direito a aprender através da elevacdo e equalizagdo dos indicadores de qualidade de ensino fundamental da rede publica municipal.

Indicador Unidade de Medida [ indice Recente indice Desejado
atividades mantidas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descri¢do da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total

Aquisigdo de méveis, equipamentos de informéatica, computadores, impressoras, copiadoras,|bens adquiride
equipamentos de video monitoramento, internet, audiovisuais, multimidia, not book, tablet
para professores € netbook para alunos, celulares, aparelhos de ar condicionado, quadro
digitais (lousa eletrdnica) e demais equipamentos visando adequar as necessidades funcionais
2020  |das escolas municipais. 200| equipamento 20.000,00 1.000.000,00 - = 1.020.000,00

Viagens de estudo para as turmas do ensino fundamental

2020 100 % 50.000,00 50.000,00 100.000,00
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SMEC

Manutengdo do Transporte Escolar do Ensino Fundamental. Promover o acesso e permanéncia|n? de alunos transportados
dos alunos na escola, através da oferta de transporte escolar a todos os estudantes do ensino
fundamental, educago infantil, ensino médio e ensino superior, visanda cada vez mais o
2067 municipio melhorar seu indice de educacdo bésica — DB 100 % 1.240.000,00 - - - 1.240.,000,00
Manuteng3o do Pessoal da Secretaria Municipal da SMEC, Professores e Servidores do FUNDEB|folha paga dos professares
2175 0% e 40% 100 % 1.300.000,00 - - - 1.300.000,00
Manutencdo das despesas operacionais das escolas municipais, tais como luz, 4gua, telefone e|atividade mantida
2175 demais despesas de manutengdo. 100 % 1.000.000,00 . 0 1.000.000,00
Construgio, modernizacdo de equipamentos publicos de desporto nas escolas municipais. |gindsios e quadras construidas, obras e equip.-
madernizados ou equipadas publico
1068 3 100,000,00 600.000,00 - 350.000,00 1.050.000,00
Manutengio e renovacdo da frota de onibus, vans e micro dnibus do transporte escolarjveiculos adquiridos vejculos
1104 sucateados. 300.000,00 1.100.000,00 - 300.000,00 1.700.000,00
Construcdo, ampliagdo e reforma de Escolas do Ensino Fundamental (construgdo de salas defjespagos  escolares,  construidos, espago escolar
1038 aula, cozinha, refeitdrio). ampliados ou reformados 2 100.000,00 1.200.000,00 X 300.000,00 1.600.000,00
Manutencio da Merenda nas escolas municipais visando proporcionar complemento alimentar{n® de alunos atendidos com ofertal
para criangas e adolescentes que frequentam a escola, através da aquisico de géneros|de merenda escolar
alimenticios, frutas, verduras e demais complementos alimentares necessarios para garantir a 100 %
oferta de merenda escolar com qualidade a todos os alunos da rede municipal ensino.
2023 200.000,00 - 150.000,00 - 350.000,00
|Ampliagdo e atualizagdo de acervos bibliograficos das escolas municipais bibliotecas escolares da rede|
municipal de E.nsmn fundamental 3 Bibliotaca
com acervo ampliado e atualizado
2192 10.000,00 60.000,00 . - 70.000,00
Qualificacio da Gestdo Educacional visando proporcionar complementar alimentar parajatividade mantida
criangas e adolescentes que frequentam a escola, através da aquisicdo de géneros alimenticios,
frutas, verduras e demais complementos alimentares necessdrios para garantir a oferta de 100 %
2079 merenda escolar tom qualidade a todos os alunos da rede municipal ensino. 60.000,00 - - - 60.000,00
4.380.000,00 4.010.000,00 150.000,00 950.000,00 9.490.000,00
Programa: 0018 - Desenvolvimento e Manutencdo da Educagao Infantil
Objetivo: Ampliar a oferta de vagas na educagdo infantil e promover a consolidaco de sua integracdo a rede de educagdo bésica do Municiplo.
Indicador Unidade de Medida [ndice Recente indice Desejado
atividades mantidas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descri¢do da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Ampliagdo e reforma de escolas de educagdo infantil, espagos  escolares  canstruidos,
ampliados e reformados
1038 1{ espaco escolar - 500.000,00 - 1.000.000,00 1.500.000,00
Aquisigdo de materiais, mobilidrios, equipamentos e parques recreativos escolas de educagdo  infantil]
1105 mohiliadas e equipadas 50| equipamentos - 100.000,00 - - 100.000,00
|Manutengdo dos vencimentos e vantagens dos professores e servidores das escolas deffolha paga dos professores e
educagdo infantil, bem como despesas de deslocamento e dirias. servidores e despesas de viagens e
2021 deslocamentos 100 % 1.000.000,00 - - - 1.000.000,00
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Manuten¢do da Merenda na escola de educagdo infantil visando proporcianar complemento|
alimentar para criangas e adolescentes que frequentam a escola, através da aquisicdo de
géneros alimenticios, frutas, verduras e demais complementos alimentares necessarios para
garantir a oferta de merenda escolar com qualidade a todos os alunos da rede municipal

In® de alunos atendidos com oferta
de merenda escolar

ensino,
2023 100 % 50.000,00 100.000,00 - 150.000,00
1.050.000,00 700.000,00 - 1.000.000,00 2.750.000,00
Programa: 0055 - Elevagdo da Escolaridade com Qualificagdo Profissional
Objetivo: Desenvolver programa permanente e multissetorial de formacio, qualificagdo e requalificacdo profissional com elevagio da escolaridade de jovens e adultos visando opartunizar suas insergdo na sociedade e no trabalho.
indicador Unidade de Medida I indice Recente indice Desejado
alunos qualificados % 80
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descricdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Manutengdo de telecentros e implementacdo e manutengdo de laboratérios de informatica telecentro e laboratério de
2212 : R & 1 telecentro . 200.000,00 - 50.000,00 250.000,00
Reestruturagdo da biblioteca municipal, incluindo aquisicio de equipamentos e acervo|biblioteca municipal reestruturada
1090 Jibliogrsfico e manutencio do orédio 1|  biblioteca - 60.000,00 . 50.000,00 110.000,00
- 260.000,00 - 100.000,00 360.000,00
Programa: 0066 - Promogao da Educagdo Inclusiva
Objetivo: Garantir orientagdo e acompanhamento aos alunos com deficiéncias, transtornos de desenvolvimento e com altas habilidades a fim de promover sua inclusio educacional.
Indicador Unidade de Medida indice Recente Indice Desejado
atividades mantidas % 75
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aperfeicoamento do atendimento aos alunos da educagdo especial bens adquiridos e  atividades]
1106 mantidas 30| equipamentos 30.000,00 100.000,00 - 50.000,00 180.000,00
|vencimento basico ao profissional habilitado para o atendimento dos alunos do AEE atividades mantidas
1106 100 % 100.000,00 100.000,00 200.000,00
30.000,00 100.000,00 - 50.000,00 180.000,00
Programa: 0070 - Desenvolvimento e Manutengéo do Ensino Médio e Superior
Objetivo: Ampliar a oferta de vagas nos servigos de transporte escolar do ensino médio e superior, bem como, garantir a manutengio do Programa de Crédito Educativo para o Ensino Médio Poli Técnico e Ensino Superior.
Indicador Unidade de Medida l fndice Recente indice Desejado
atividades mantidas % 90
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Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descri¢3o da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Manutengdo e Ampliagdo do acesso e permanéncia dos alunos na escola, através da oferta de|n® de vagas no transporte escolar de
transporte escolar a todos os estudantes do ensino médio. Visa ainda dar condigBes para22 grau.
2228 progressdo de estudos, nas dreas técnicas de 22 grau, 100 % 150.000,00 - - - 150.000,00
Manutengdo e Ampliagdo do acesso e permanéncia dos alunos na escola, através da oferta de|n® de vagas no transporte escolar de
transporte escolar a todos os estudantes do ensino superior. Visa ainda dar condicdes para|3? grau oferecidas.
progressdo de estudos, nas areas técnicas e nas diversas areas de 32 grau, especializagdo e
2150 mestrado, fora do Municipio. 100 150,000,00 " % i 150.000,00
2140  |implantar o programa de crédito educativo municipal Crédito Educativo 100 20.000,00 - . - 20.000,00
320.000,00 . . - 320.000,00
Programa: 0022 - Incetivo a Cultura
Objetivo: Valorizar os artistas locais e grupos que atuam na producdo cultural através de programas de incentivo as artes e a cultura, do desenvolvimento de programas de capacitagdo e de viabilizagdo de estrutura fisica para a produgdo de artesanato e sua divulgagdo,
para ampliar e aprofundar as iniciativas de incentivo a leitura, integrando eventos culturais apoiados pelo Municipio ao conjunto de iniciativas de educagio e cultura.
Indicador Unidade de Medida indice Recente indice Desejado
atividades mantidas % 85
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descrigcdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Incentivar o desenvolvimento sécio cultural de nossa gente através do apoio e incentivo, manter|Atividades de desenvolvimento sécio|
e aprimorar as festividades dos eventos da Festa do Imigrante. Apoiar grupos de Corais, CTG,|cultural e incentivo a associagbes,
Grupos de OASE, grupos de jovens e demais entidades culturais que divulgam a cultura de nossalgrupos, entidades culturais,
terra e nosso povo através da participacio em eventos municipais, regionais e estaduais.|realizagio do festival e festa do
Implementar oficinas culturais com alunos de escolas municipais. Manter e aperfeioar as|imigrante, e evento de aniversario|
2229 festividades do dia do Municipio.Incentivar o desenvolvimento sécio cultural de nossagente|do municipio 100 % 100.000,00 100.000,00 ; ¥ 200.000,00
Incentivar o desenvolvimento sdcio cultural de nossa gente através do apoio e incentivo, manter|Atividades de desenvolvimento sécio
e aprimorar as festividades dos eventos da noite do Natal. cultural e realizagdo do Natal.
2069 100 % 50.000,00 100.000,00 - 150.000,00
Datar @ Municipie de espago adequado para apresentages artisticas e prdticas socioculturais,|construciio do prédio da Casa da
com a construgdo da Casa da Cultura, oportunizando a aproximagdio de geragBes através dojCultura
resgate, preservacdo e registro da cultura local e do nosso povo. Proporcionar acesso a
memdria histérica cultural do municipio através do museu municipal e disponibilizar acervol
1069 municipal & pesquisa, bem como o acesso a internet. 1 prédio = 100.000,00 - 200.000,00 300.000,00
Manter e instrumentalizar a Banda Municipal que possa atuar nos Eventos Civicos do Municipio,|atividades mantidas e equipamentos
através da contratagdo de profissionais para ministrar aulas, bem como adquirir equipamentos|adquiridos
2027-1050 |Para garantir o pleno funcionamento da banda municipal. 100 o 120.000,00 60.000,00 . 5 180.000,00
Construgdo, ampliagdo e modernizagdo do Parque de Rodeios, bem como realizacdo do Rodeio|atividades mantidas, eventos
1107 Crioulo do Municipio. realizados e bens adquiridos 100 % 100.000,00 100.000,00 200.000,00
370.000,00 460.000,00 - 200.000,00 1.030.000,00
Programa: 0047 - Promogdo do Desporto
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Objetivo: Promover a cidadania e a integragdo social através da pratica do esporte como forma de promover mais qualidade de vida, de programas de incentivo a prética esportiva nas diversas modalidades, da realizacio de atividades desportivas integradas visando)
incluir criangas, adolescentes, jovens e idosos especialmente as que estdo em situacdo de maior vulnerabilidade social (Esporte Social).
Indicador Unidade de Medida I indice Recente [ndice Desejado
atividades mantidas % 90
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descrigdo da Acdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aperfeicoamento do CMD e Coordenadoria de Esportes. Manter em pleno e regularjatividades mantidas
|funcionamento o Conselho Municipal de Desporto e incentivar s atividades esportivas, através
da realizagdo de campeonatos municipais de futebol de campo, volei, futsal, bochas, boldo.
Participar de campeonatos regionais em representac¢do do Municipio.
2230 100 % 40.000,00 10.000,00 - - 50.000,00
Construcdo de locais para praticas do desporto, tais como construgdo de quadra poliesportiva|Gindsios, quadras  construidas, 3
coberta préximo a Escola Estadual da Sede Municipal, construgdo, modernizaciio e reforma dejreformadas, ampliadas e adequadas equipamentos e
j indsi it obras
1068 guadras esportivas, gindsios espagos multitso de esportes. 50,000,00 150.000,00 - 400,000,00 600.000,00
Manter a escolinha de futebol através do CMD, com profissional capacitado, buscandofcriangas atendidas pelo programa de 100
incentivar nos alunos a prética esportiva, como meio de inclusdo social, orientando o processolinclus3o esportiva %
de aprendizagem dos desportos, visando & integragdo social de nossas criangas e adolescentes.
2230 50.000,00 50.000,00 - - 100.000,00
140.000,00 210.000,00 - 400.000,00 750.000,00
Total do Grgéio 7.970.00000| 629000000  150.000.00|  2700.00000|  17.110.00000
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|Plano Plurianual - 2022 a 2025

Dep;;. de Assisténcia Social

Programa: 0026 - Mais Inclusiva

Objetivo: Promover medidas estruturantes de forma a melhorar as coni
agbes de capacitacdo profissional, gerando sensacdo de pertencimento, através da insta

dicdes de vida

e emprego dos cidaddos, através de
lagdo e manutengdo do CRAS e

Indicador

dade de Medida |

Indice Recente

Indice

Desejado

atividades mantidas

%

80

100

Valor Préprio

Valor Convénios

Agdo

Descricdo da Agdo

Produto | Meta

Unidade| Corrente

Capital

Corrente

Capital

Valor Total

2124

Promover a melhoria das condi¢des de renda e a capacitagio de
Ipessoas em situagdo de exclusdo e vulnerabilidade social.

2231

Manter as despesas operacionais de carater continuado do
departamento de assisténcia social e do Conselho Tutelar,

individ 100
atividades

Imelhoria  das
condigbes de|
renda das
familias e|

% 50.000,00

0,00

0,00

0,00

50.000,00

|mantidas 100

% 200.000,00

150.000,00

0,00

0,00

350.000,00

2216

Descentralizar o atendimento social, ofertando um Programa de
Atencdo Integral & Familia, através do CRAS, Integrar as politicas
publicas no atendimento das necessidades da populagdo usudria da
assisténcia social, bem como entidades em geral afins. Promover a
capacitagio da Rede Municipal de Assisténcia Social. Promover o
controle social, Efetuar gestdo, monitoramento e avaliacdo da Rede
de Assisténcla Social Municipal em busca de qualificagdo e
otimizacdo da Rede. Fomentar agdes de geragdo de trabalho e renda
nas diversas intervengBes junto a populagdo atendia em conjunto
com as demais politicas publicas. Efetuar a melhoria da
infraestrutura, mantendo e adquirindo equipamentos, reformando e
adaptando espagos fisicos para atender a populagio em|
vulnerabilidade social. Garantir repasse cestas bdsicas, de forma
mensal e temporario, para familias em situago de vulnerabilidade,
social bem como a frequéncia das mesmas em agdes em OASF.
Garantir servicos de protecdo da populagdo adulta em situagdo de
risco ou wvulnerabilidade social. Garantir o atendimento com
qualidade para as familias inseridas em programas de transferéncia
de renda do Governo Federal (Bolsa Familia e Fome Zero).

atividades
mantidas e
|programas
sociais
desenvolvidos

100

% 200.000,00

0,00

0,00

0,00

200.000,00}

SN



Manutencdo dos vencimentos e vantagens dos servidores effolha paga dos|
assessores, bemn como despesas de deslocamento e didrias. servidores e
despesas  de
viagens e
2035 deslocament 00| % 350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00
Aquisi¢do de mdveis, equipamentos de informética, computadores,|bens adquirido
impressoras, copiadoras, equipamentos de video monitoramento,
internet, audiovisuais, multimidia, not book, tablet, celulares e
1108 |demais equipamentos visando adequar as necessidades funcionais. 30pquipament 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
dgua, telefone, locagio de servicos de assessorias. Fornecerfatividade
2035 |uniforme e kit escolares. mantidas w00 % 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Construir, ampliar e manter centros comunitarios nas comunidades|construgdo de
1055 |do Horto Florestal e demais localidades. il 100 % 20.000,00 15.000,00 100.000,00 135.000,00
Custear as despesas de pessoal e encargos sociais, dos servidoresjfolha paga dos|
municipais vinculados ao departamento e manter as despesas de|conselheiros
pessoal dos Conselheiros Tutelares, bem como garantir a eriagda deftutelares €|
novos cargos ou fungdes administrativas necessarias para manter ofatividades
2096 |pleno e regular funcionamento da unidade administrativa. mantidas 100 % 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Programa: 0013 - Fortalecimento da Rede de Protecdo Social

Objetivo:

Fortalecer a rede de protegéo social promovendo a articulago dos servicos publicos municipais, as politicas estaduais e federais e as instituicdes sociais ou filantrépicas, efetivando o

| Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no Municipio

Indicador ldade de Medida I fndice Recente indice Desejado
atividades mantidas % 80 100,00
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da A¢do Produto |Meta] Unid Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
2213 |Implementacdo do Programa de Cestas Basicas - PAA em parceria|n? de familias|
com o CONAB/Gaverno Federal, visando atender com cestas basicas|beneficiadas e
|familias de baixa renda do Municipio. agricultores
fornecedores
aoc PAA no
Municipio 100 % 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 200.000,00
2093 |Desenvolver agbes que visem disponibilizar meios necessdrios no
preparo e qualificagdo dos individuas, com foco nas areas em que
estes estardo atuando visando a inclusdo social de familias de baixa
randa 100| % 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

il



2093

Desenvolver acdes de protegdo especial as familias e individuos por|
meio do reordenamento do servigos conforme as politicas nacionais|
de assisténcia soclal/SUAS - sistema unico de assisténcia social nos|
servicos de baixa e média complexidade, objetivando a protegdo de
familias, jovens, mulheres e idosos em situagdo de calamidade e de
emergéncia,

familias
individuos
atendidos

e

100|

30.000,00

0,00

0,00 0,00

30.000,00

2078

|situagdo de vulnerabilidade social ou abandono até o abrigamento,

Garantir o atendimento a pessoas portadoras de deficiéncias em

se necessario. Manter o Servico de Ag¢do Continuada — SAC as|
pessoas portadoras de deficiéncias, adequando-se ao SUS.

individuos
atendidos

100

30.000,00

0,00

0,00 0,00

30.000,00

1112,22

23,2149|financeiros, servigos, administrativo e manutencao.

Apoio as organizagdes sociais e comunitdrias, com auxilios

sociais

organizacdes

e

comunitérias

jorganizagdg

20.000,00

80.000,00

100.000,00

2122

Acolher e abrigar os idosos em situagdo de abandono familiar e em
vulnerabilidede social. Apoiar e promover encontros da Terceira
Idade. Criar, implementar e manter programas e espagos de
lconvivéncia para evitar o asilamento de idosos. Criar programa de
OASF, enquanto medida protetora para idosos e seus familiares.
Promover © mapeamento da populagdo idosa em situagdo de
vulnerabilidade.

individuos
atendidos

100

50.000,00

0,00]

0,00 0,00

50.000,00

Programa: 0030 - Producdo de Lotes e Moradias e

Regula

rizacdo Fundidria

Objetivo: Garantir o direito a moradia adequada com ateng3o especial as populagdes de menor renda atuando na ampliagdo

Casa Minha Vida urbano e rural.

do acesso a moradia de interesse social através do programa Minha

Indicador

ade de Medida

fndice Recente

indice Desejado

familias beneficiadas pelos Programas Minha Casa Minha Vida

%

90

Valor Préprio

Valor Convénios

Aco

Descricdo da Agdo

Produto

Meta

Unidad

Corrente

Capital

Corrente Capital

Valor Total

1020

Implementar politicas habitacionais em parcerias com o Ministério|
das Cidades através da Secretaria Nacional de Habitagdo para
garantir recursos subsidiados para a construcdo, reforma, ampliagao|
e melharias de UH, bem como realizar a regularizagdo fundidrias e
aquisicdo de lotes para implementagdo de futuros conjuntos
habitacionais

lotes

regularizados,

casas
construidas
ampliadas
melhoradas
lotes
adquiridos

ou
2

familias

200.000,00

- 1.000.000,00

1.200.000,00

iy

S

N



Total do Orgdo

Total Geral
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Sec. da Agricultura e Meio Ambiente
Programa: 0020 - Apoio Administrativo
Objetivo: Garantir a eficiéncia e efetividade do drgdo.
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Desejado
acOes e atividades realizadas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aquisicdo de moveis, equipamentos de informatica, computadores, impressoras, copiadoras,|bens adquirido
equipamentos de video monitoramento, internet, audiovisuais, multimidia, not book, tablet,
celulares e demais equimamentos visando adequar as necessidades funcionais.
1109 15| equipamento 0,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Manutengdo e renovagao da frota de veiculos sucateados da Secretaria. veiculos mantidos e adquiridos
2232 1 veiculos 120.000,00 60.000,00 0,00 0,00 180.000,00
Manutengdo do subsidio do secretario, vencimentos e vantagens dos servidores e assessores,bem|folha paga a agentes e
como despesas de deslocamento e didrias. servidores e despesas de
2046 viagens e deslocamentos 4| agente/servidor 304.547,00 0,00 0,00 0,00 304.547,00
Manutengio das despesas Operacionais da Secretaria, tais como luz, agua, telefone, locag2o dejatividades mantidas
2046 servicos de assessorias. 100 % 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Visa manter a frota de maguinas e implementos agricolas e rodovidrios existente, bem como|equipamentos e  maquinas
adquirir novos equipamentos, maquinas e implementos agricolas e rodovidrios visando ampliar ajrodovidrias mantidas e
patrulha agricola municipal com objetivo de oferecer servigos a nossos produtores rurais de formajadquiridas
subsidiada ou até mesmo gratuita para desenvolver os programas de melhoria e ampliagio da
bacia leiteira, fruticultura, avicultura e demais atividades agropecuarias voltadas a geragio de
emprego e renda meio rural. Visa ainda adquirir equipamentos e implementos agricolas novos
para ser repassado as associagdes de produtores rurais por meio de cessdo de uso visando)
incentivar o associativismo como meio de desenvolvimento sustentdvel do homem do campo.
2116-1079 100 % 300.000,00 300.000,00 0,00 900.000,00 1.500.000,00
Visa incentivar a avicultura, piscicultura, apicultura, fruticultura, suinocultura, horticultura e
silvicultura no Municipio como forma de diversificagdo e novas fontes de geragdo de emprego e|n® de atividades apoiadas e
renda ao homem do campo, fazendo com que ele possa permanecer em sua propriedade rurallimplementadas de
além de gerar novos postos de trabalho e renda contribuindo para o desenvolvimento sustentével|diversificagio agropecudria
2137 da atividade rural. 100 % 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Incentivar a produgdo leiteira através de orientagdo técnica fornecendo médico veterindrio para
acompanhamento do rebanha leiteiro |a nas propriedades rurais. Realizar o financiamento através
do FUNDO de novilhas e vacas com alta genética, distribuir sementes de pastagens, forrageiras de
forma subsididria aos produtores de leite. Conceder financiamentos para a aquisicio de
equipamentos agricolas voltados a produgén Ieit.e:‘ra de forr-na subsidiada, Financia.r.com recursos| o ge produtores de leiteite
do FUNDO a construgdo de estrebarias e demais obras de infra-estrutura necessaria a produgdo atendidos pelo programa da
leiteira com juros reduzidos como forma de fomentar a bacia leiteira do municipio. Realizar o bacia leiteira e inseminagio,
desenvolvimento do Programa de Inseminacdo artificial visando a melhoria da qualidade da bacia artificial
|eiteira e do gado de corte, aquisi¢do.de novo botijdes para inseminacdo para as Localidades doj
interior do municipio que ainda ndo possuam.
2081 100 % 100.000,00 80.000,00 0,00 400.000,00 580.000,00




[ 1.224.547,00 490.000,00 O.DGI 1.300.000,00 3.014.547,00
Programa: 0020 - Apoio Administrativo
Objetivo: Garantir a eficiente, eficaz e efetividade do 6rgdo.
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Desejado
agOes e atividades realizadas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descrigdo da Acdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Manter o convénio com a EMATER visando dar suporte ao produtor rural através da assisténciajatividade mantidas
técnica gratuita em tempo Integral, bem como desenvolver cursos de aperfeigopamento ao homem
do campo. Ampliar o programa troca-troca de sementes. Dar apoio técnico ao pequeno produtor,
forne cendo sementes, adubos organico, calcario, corretivos de solo e fertilizantes, diretamente ou
através de convénios com o Governo Federal e Estadual. Implementar projeto irrigacio e
acudagem em propriedades rurais.
2047 100 - 80.000,00 - - 80.000,00
Visa manter e recuperar fontes de dgua naturais existentes nas propriedades rurais com objetivo{fontes de &gua recuperadas e
de garantir o abastecimento de dgua potdvel a populag3o do meio rural. Visa ainda perfurar pogos|n? de familias atendidas com
artesianos e construir redes de abastecimento de dgua com objetivo de oferecer a todos os|abastecimento de dgua potavel
municipes dgua potavel para consumo humano, evitando o desabastecimento em periodos de
1015 estiagem. 100 - 100.000,00 - 100.000,00 200.000,00
- 180.000,00 - 100.000,00 280.000,00
Total do Orgdo Ag ricultura 1.224.547,00 'SW - 1.400.000,00 3.294.547,00
Programa: 0004 - Gestdo do Executivo
Objetivo: Garantir condicBes adequadas para a agdo governamental a fim de oferecer atendimento adequado, répido e eficaz a cidania.
Indicador Unidade de Medida | Indice Recente Indice Desejado
acBes e atividades realizadas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Manuten¢do das despesas Operacionais da Secretaria, tais como luz, agua, telefone, locagdo de|atividades mantidas
2194 servicos de assessorias. 100 200.000,00 - - - 200.000,00
200.000,00 - - - 200.000,00
Programa: 0024 - Incentivo 3 Economia da Reciclagem e Desenvolvimento Limpo
Objetivo: Implementar a coleta seletiva, a destinagdo adequada e a reciclagem do lixo.
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Desejado
acOes e atividades realizadas % 75
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aquisi¢do de contanier, lixeiras e equipamentos visando melhorar a oferta dos servicos de de|container e lixeiras adquiridas e
coleta e amarzenagem do lixo urbano domestico instaldas nas sedes urbanas
2043 30| equipamento - 100.000,00 - - 100.000,00

/(




Implantagdo de ecoponto visando disponibilizar local adequado para recolhimento e deposi¢dojecopontos implantados R
2043 transitria de pneus, baterias e lampadas. 1 ecoponto - 50.000,00 - 100.000,00 150.000,00
- 150.000,00 - 100.000,00 250.000,00
Programa: 0033 - Protegdo e Conservagdo Ambiental
Objetivo: Promover a preservagdo e a recuperacao de dreas de interesse ambiental, especialmente nascentes, matas nativas e banhados, e garantir a preservacdo e revitalizagdo de rios e
. itd Munici
Indicador Unidade de Medida I Indice Recente Indice Desejado
acbes e atividades realizadas % 70
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aperfeicoamento da Coardenagdo de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental equipamentos e  material
2194 |adquiridos 30| equipamento - 100.000,00 - - 100.000,00
- 100.000,00 - - 100.000,00
Programa: 0081 - Promogdo da Arborizagdo
Objetivo: Ampliar e melhorar a arborizacdo urbana nas vias e espagos publicos com espécies nativas — Projeto Pulmao Verde.
Indicador Unidade de Medida ] Indice Recente Indice Desejado
acdes e atividades realizadas % 70
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descrigdo da Acdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Implantacio‘e qual.iﬂcacﬁo da prot?ug.io de rn'u_das de espécies f]atwas, frutiferas, orn.z-l.mentals el iveiro minicipat instalado & n®
flores, através da instalagdo de viveiro municipal para produzir mudas a serem utilizadas em e e T
projetos desenvolvidos em parcerias com érgao ambientais e produtores rurais. : g
2233 produzidas e distribuidas 100 % 50,000,00 50,000,000 0,000 0,000 100.000,000
50.000,00 50.000,000] 0,000 0,000 100.000,000
Programa: 0062 - Sistema de Esgotamento Sanitdrio
Objetivo: Implementado de a¢bes de saneamento basico na sede municipal através do apoio a instalagio de sistema de tratamento de esgoto sanitério
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Desejado
ac¢bes e atividades realizadas % 65
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigcdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Realizar projetos de implantagdo de sistemas de tratamento de esgoto sanitario e instalagdo de
fossas, filtros e sumidouros em unidades habitacionais familias da sede do municipio que ainda . -
¥ A . n? de ligagoes domiciliares ou
ndo possuam qualquer tipo de tratamento de estogo sanitario. Desenvolver projetos e estudos)| . e - Weinaata
relativos ao saneamento bdsico ambiental. Atender ao saneamento basico na sede e nos distritos. |. 4
implementados
1111 30 casas - 400.000,00 - 1.500.000,00 1.900.000,00
- 400.000,00 - 1.500.000,00 1.900.000,00
Total do Orgdo|Meio Ambiente 250.000,00]  700.000,00 -1  1.600.000,00 2.550.000,00
Total Geral lm.ﬂ?,ﬂ} L;W] o,aq mm] mﬂ]

&
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Sec da Saude e Acdo Social

Programa: 0004 - Gestéo do Executivo

Objetivo: Garantir condigbes adequadas para a agdo governamental a fim de oferecer atendimento adequado, rapido e eficaz a cidania.

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Desejado
agOes e atividades realizadas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
pi i XA TCHVOY Wiy YOI rez—mp v adourio
copiadoras, equipamentos de video monitoramento, internet, audiovisuais, multimidia,
not book, tablet, celulares e demais equimamentos visando adequar as necessidades
1048  [funcionais. 100| equipamento : 100.000,00 : £ 100.000,00
veiculos e ambulancias mantidos
2234-1093 |Manutengdo e renovagdo da frota de veiculos sucateados da Secretaria. e adquiridas 10 veiculos 500.000,00 600,000,00 - - 1.100.000,00
Manutengdo do subsidio do secretdrio, vencimentos e vantagens dos servidores e assessores,|folha paga a agentes e servidores
bem como despesas de deslocamento e didrias. e despesas de viagens e .
2031 deslocametitos 20| agente/ servidor 1.900.000,00 - - - 1.900.000,00
Manutencdo das despesas Operacionais da Secretaria e das UBS, tais como luz, agua, telefone,|atividades mantidas
2032 loeachio de servigos de i 100 % 1.000.000,00 - 2 . 1.000.000,00
Qualificagdo aos servidores efetivos e aos Conselheiros Municipais da Saide bens adquirido atvidade
2032 125|  mantida - 50.000,00 - . 50.000,00
3.400.000,00 750.000,00 - - 4.150.000,00
Programa: 0015 - Promogdo da Salde Integral para Todos

Objetivo: Implementar um conjunto de politicas e agbes de promogdo, recuperaclio e reabilitagdo da saide visando a melhoria da qualidade de vida da populagdo com servigos de

humanizacdo e solidariedade, através da efetivacdo do Sistema Unico de Saide - SUS.

qualidade, humanizados, resolutivos, com participacdo e controle social maior

Indicador Unidade de Medida Indice Recente indice Desejado
agdes e atividades realizadas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descri¢do da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
TOmo @ saude materno-infantil (ades TEde cegonna) atraves da aquisicad Gelpencodadiridos
equipamentos e material permanente para desenvolver agdes e programas de prevengdo e
1014 combate a mortalidade infantil 10| equipamento 20.000,00 100.000,00 0,00 0,00 120.000,00
i til
Manutengdo, ampliagdo e readequagdo das UBS existentes, bem como contratar profissionais e HiiViriacies mantides
2032-1013 [Servigos para manter e conservar em plenas condigBes de funcionamento as UBS. 100| % 350.000,00 200.000,00 0,00 0,00 550,000,00
Manter a operacionalizagio das atividades de atendimento odontolégico, incluido a prevengio e
a promogdo a salide bucal, através do fornecimento inclusive de préteses dentérias e tratamentos|Populagdo atendia pelo programa
2032 de média complexidade odontoldgica Aderir ao Programa Brasil Sorridente, 70 % 300.000,00 50.000,00| 0,00 0,00 350,000,00
Manutengdo da assisténcia farmacéutica através de agdes que garantam a aquisigio e e » J
|distribuicdo de medicamentos e insumos da assisténcia farmacéutica. Visa também manter e requ.lsu;ées méd!ca.s atendidas e
operacionalizar os servicos farmacéuticos ne Municipio, priorizando o atendimento ao idoso, as| mEdIEaTEntOS dispensados 2
2161 gestantes, criangas e populagdo mais carente. populaco 100 % 600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00

AN



WENUTenca0 dos agentes de comunitarios de salde € agente de Endemias, operacloranzando
2075  |assim o Programa de Satde da Familia. ACS contratados e mantidos 7| agentes pacs 200.000,00 0,00 0,00 0,00
"
Promover assisténcia médica a populagdo em postos de salide através de Convénios com HCC Jconvenios firmadaos com, — 5
Hospital de Olhos de Passo Fundo e demais hospitais da regido, incluindo-se além da assisténcialhospitais, populagdo atendida e
médica, medicamentos, exames laboratoriais, diagndsticos em geral, bem como a realizagdo defcirurgias eletivas realizadas e
cirurgias eletivas mediante convénio. Garantir o atendimento de urgéncia e emergencial, nojexames e diagnosticos realizados
2235 dmbito ambulatorial e de internacdes. a populacio 100 % 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Aperfeicoar e ampliar servigos de média e alta complexidade em salide através de convénios com
clinicas e médicos de diversas especialidade. Visa aperfeigoar o processo de encaminhamento de| .
= i ’ ! atividades mantidas
pacientes para consultas e exames especializados e de alta complexidade que precisam ser|
2032 realizados em outros centros de referencia em sadde. 100 % 150.000,00, 0,00 0,00 0,00 150.000,00
Ma{Tter e aperfeicoar o !:rograma de lornec.nme:nto de euames. laboratoriais, diagndsticos em geral s complermieritares
realizados em laboratorios na sede do Municipio ou nas proprias UBS,
2032 realizados a populagao 100 % 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00
Manter e aperfeicoar o Programa Estratégia Saude da Familia, através do desenvolvimento de
acbes que visem a operacionalizacio das equipes de salide da familia, na reorientagdo domodelojequipes do ESF cadastradas e
assistencial a partir da atengdo basica a populagdo, bem como a manutencSo de programas salide|servigos mantidos de
na escola, servi¢o de atendimento especial ao idoso, programa de protecio e saude da mulher,|atendimento a populagio
2180 gestante, crianca e adolescente. 100 % 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
Manter e ampliar as agdes de vigilancia sanitdria, através da fiscalizacdo dos servigos prestados e
lprodutos oferecidos pelos estabelecimentos sujeitos & vighiancia sanitéria, reduzindo situagdes de|redusdo dos riscos 3 salde da
2099 risca & salde de individuos & grupos populacionais no municipio. populagio 100| % 50.000,00 0,00 30.000,00 0,00 80.000,00
Manter e aperfeicoar agbes de vigilancia ambiental el zoonoses, através do combate a \:EtUrES e Cremdcaa 5] eombeta e
zoonoses que col:fqu.erfm em risFt.? a satde dos municnpe.!s, bem co.mo, buscar pela exceléncia dos endemias, oonases & controle
snd programas federais Vigi dgua, Vigiar, melhorando a gualidade de vida da populagdo. do Fatorass arblentais 10 " 20.000,00 0,00 50,000:00 0,00 50,000,00
Implementar a¢Bes de vigilincia epidemioldgica através da ampliagdo da cobertura vacinal|notificacdes de agravos|
através das campanhas de prevengdo em satde. compulsérios e pessoas
imunizadas em campanhas de
2099 prevenco 100 % 50.000,00 0,00 30.000,00 0,00 80.000,00
Manter e aperfeicoar o Pragrama e Oficina Terapeutica, através do desenvolvimento de agBes
que visem a operacionalizagio das equipes de saide mental, programa de protecdo ao uso delatividades mantidas
alcool e drogas. 100 % 120.000,00 100.000,00 220.000,00
2.910.000,00 350.000,00 $0.000,00 - 3.250.000,00
Programa: 0082 - Promogédo da Vida sem Dependéncia

Objetivo: Desenvolver a constiéncia socjal sobre a impoténcia da conservagdo da vida sem dependéncia, através de agbes preventivas
dependentes quimicos

ao uso de drogas, tabagismo e alcoolismo, bem como o tratamento adequado, recuperacdo e reintegragdo socioemocional de

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Desejado
acdes e atividades realizadas % 85
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
politicais sociais implementadas|
Qualificagdo da aten¢Sio a saide mental, bem como, implementacdo de politicas sociais dejde enfrentamento ao uso de
2032 prevengao ao uso de drogas, alcool e fumo entre outros entorpeces quimicos drogas, alcool e fumo 100 % 50.000,00 L . . 50.000,00
50.000,00 - - - 50.000,00
Total do Orgio| 6.360.000,00 1.100.000,00 90.000,00 - 7.450.000,00

QAR



Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Planalto | ;
Plano Plurianual - 2022 a 2025
Secretaria de Obras
Programa: 0004 - Gestdo do Executivo
Objetivo: Garantir condi¢Ges adequadas para a agdo governamental a fim de oferecer atendimento adequado, répido e eficaz a cidania.
Indicador Unidade de Medida ] Indice Recente Indice Desejado
agbes e atividades realizadas % 100
Valor Proprio Valor Convénios
Acdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aquisicdo de moveis, equipamentos de informatica, computadores, impressoras,|bens adquirido
copiadoras, equipamentos de video monitoramento, internet, audiovisuais, multimidia,|
not book, tablet, celulares e demais equimamentos visando adequar as necessidad
1016 funcionais. 50| equipamento - 50.000,00 - 50.000,00
Manutengdo e renovagdo da frota de veiculos sucateados da Secretaria. icul idh dauirid
1016 prEIEios ndridns @ acqyifoos 1| veiculos 150.000,00 50.000,00 5 200.000,00
folha paga a agentes e
Manutengdo do subsidio do secretdrio, vencimentos e vantagens dos servidores e ¥ i
Wy servidores e despesas de viagens
2039 assessores, bem como despesas de deslocamento e didrias.  Hasloiiiditon 30| agente/servidor 2.200.000,00 1.200.000,00 & 3.400.000,00
Manutengdo das despesas Operacionais da Secretaria, tais como luz, agua, telefone,jatividades mantidas
2088 | lainiith i db et 100 % 200.000,00 190.000,00 - 390.000,00
Manter e ampliar a garagem de maqguinas e o posto de combustiveis. Instalar e equiparfObras  Ampliada e  bens
1053 a oficina bésica e borracharia na SMOV !adguiridns e equipados 100 % 200.000,00 300.000,00 500.000,00
|[Manutengdo e conservagdo da frota de veiculos e méquinas rodovidrias permitindo ajveiculos e maquinas mantidas
2236 estes gue circularem conveni te 100 % 1,000.000,00 600.000,00 - 1.600,000,00
3.750.000,00 2.390.000,00 - 6.140.000,00
Programa: 0023 - Promogdo da Urbanizacdo e Infraestrutura Bdsica
Objetivo: Aperfeicoar a qualidade da urbanizagdo e da infraestrutura basica para garantir maior qualidade de vida a populagdo.
Indicador Unidade de Medida I Indice Recente Indice Desejado
acbes e atividades realizadas % 95
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Construgdo e manutengdo de pontes, pontilhGes, galerias e bueiros nas ruas, avenidas e|pontes, bueiros e galerias
estradas no interior do municipio garantindo assim uma methoria constante da malha|mantidas e/ou construidas
108 ludsa, 85 % - 250.000,00 - 500.000,00 750.000,00
Desenvolver projetos visando a implantagdo de vias de acesso rapido & cidade e
construcdo de passeios. Ampliar as pavimentacdes priorizando as vias que servem a0|n;as e avenidas pavimentadas e
transporte coletivo e de cargas. Pavimentar ruas e avenidas da sede da cidade e do|passeios construidos
1024 distrito de Rincdo Doce que ainda ndo possuem pavimentacSo. Manter e sinalizar as| 25.000 m2 . 1.000.000,00 = 2.000.000,00 3.000.000,00
Remodelamento, .modernlzacﬁn, famp!aagﬁn (] m‘anutet-\;éo d? |lum|n.a;50 publica da funinage. publica -mantida,
sede, pragas, jardins, ruas e avenidas da sede, distrito industrial, do distrito de Rincdo| ISR i
1022 Bisce & loeabanlis: magemizada e ampliada 1.000 | pontos de ilum. - 300.000,00 - 300.000,00




Manutengdo dos servigos de limpeza urbana através da prestacdo de servigos de coleta
e destinagdo final dos residuos sélidos urbanos. Implementar o programa de reciclagem
do lixo em parcerias com escolas. Manter e melhorar os servigos de limpeza de ruas.|atividades mantidas
Realizar a manutengdo das dreas pliblicas. Adquirir contaneir para repcio do lixo
2043 domestico, bem como instalar equipamentos para coleta de entulhos da construgdo 100 % 300.000,00 100.000,00 3 400.000,00
Visa adquirir caminhbes leves e pesados, caminhdo prancha, bem como méquinas
rodovidrias novas com o objetivo de renovar a frota de maquinas e veiculos utilizados|caminhBes e maquinas
1085 nos .servit;os df ot:r:::mvisimio garantir maior conforto, seguranca e agilidade nosfadquiridas o] veimitesman 3 1.250,000,00 L 1.500.000,00 2.750.000,00
Ampliar e reformular os sistemas de abastecimento de dgua, sendo que as agbes bogos artesianos perfurados e
deverdo garantir ndo s6 a quantidade de dgua fornecida, bem como a sua qualidade, ef.ades de 4gua construidas e
1015 ierﬁ?:T_pI?TE:tafas no dmbito da captagdo, do tratamento, da reservagio, adugdo e ampliadas 9% doiiailios ' 300.000,00 ] 200.000,00 500.000,00
Manutengdo e conservagdo das vias de acesso a sede municipal, bem como manter e
conservar as estradas vicinais do interior do municipio, através da realizagio de obras efestradas ensabraidas, britadas e
servicos de nivelamento, ensabraimento e britagem de trajetos de estradas de acesso|niveladas
1024 § l - : 1.000 km - 300.000,00 - 200.000,00 500.000,00
as dictritng
Desenvolver projeto visando parceria com o Governo Federal e Estadual para viabilizar a
pavimentagdo com pedras irregulares e/ou pavimentagdo asifatica. projetos desenvolvidos
1024 2 trajetos - - - 4.000.000,00 4,000.000,00
Construgdo da praga publica na sede Manutengdo e modernizagao das pragas publicas. - i
1017 PRAgar oo (A L 3| pragas 300,000,00 200.000,00 500.000,00
300.000,00 3.800.000,00 - 8.600.000,00 12.700.000,00
Programa: 0029 - Reestruturag¢do do Transito e do Sistema Vidrio
Objetivo: Reestruturar o sistema de transito do municipio, reordenando a circulagdo e melhorando o fluxo de veiculos, garantindo maior mobilidade urbana.
Indicador Unidade de Medida I Indice Recente Indice Desejado
aches e atividades realizadas % 90
Valor Préprio Valor Convénios
Acdo Descricdo da Acdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Qualificar e modernizar o sistema de sinalizag3o vidria de vias publicas placas e sistemas de sinalizacao
2146 instalados 200 placas - 150.000,00 - - 150.000,00
Adequagao, construgdo e modernizagao dos pontos de paradas e abrigos para usudrios|ponto e paradas construidas e
1078 do transporte coletivo e escolar. adequadas 15| parada/abrigo 5 50.000,00 . 5 50.000,00
1117 Construgdo de tunel subterraneo sob a BR 386 Construgdo Tunel 1 m2 1,000.000,00
- 1.200.000,00 - - 200.000,00
Total do Orgdo 4.050.000,00 : 7.390.000,00 -{  8.600.000,00 - 19.640.000,00




Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Planalto
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Plano Plurianual -

Sec. Desenvolvimento

Programa: 0020 - Apoio Administrativo

Objetivo: Garantir a eficiente, eficaz e efetividade do érgdo.

L§

Indicador Unidade de Medida | Indice Recente Indice Desejado
agbes e atividades realizadas % 100
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigio da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aquisicdo de méveis, equipamentos de informatica, computadores,|bens adquirido
impressoras, copiadoras, equipamentos de videa monitoramento,
internet, audiovisuais, multimidia, not book, tablet, celulares e demais
1047 equimamentos visando adequar as necessidades funcionais. 20| equipamento 0,00/ 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
Melhoria da infraestrutura de redes de informatica, internet, bem|bens adquiridos e sotwares
como, licenciamento de sotwares e atualizagGes. Visa ainda garantir]licienciados e programas
recursos para locagdo de sistemas para funcionamento das atividades|locados.
2084 afins do Municipio. 100 % 100.000,00 100.000,00 200.000,00|
Aquisicdo de veiculos da Secretaria. veiculos mantidos e
1047 adauitidos 1 veiculos 0,00 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
Manuteng8o e renovaco da frota de veiculos da Secretaria. mantidos e adquiridos
2084 100 % 170.000,00 20.000,00| 190.000,00
Manuteng8o do subsidio do secretdrio, vencimentos e vantagens dosffolha paga a agentes e
servidores e assessores, bem como despesas de deslocamento elservidores e despesas de
2084 o 5 10| agente/servidor 200.000,00 100.000,00 0,00 0,00 300.000,00
Manutengdo das despesas Operacionais da Secretaria, tais como luz,|atividades mantidas
2084 agua, telefone, locagdo de servicos de assessorias e consultorias 100 % 100.000,00 20.000,00 0,00 0,00 120.000,00
PRI . ¥, ’ - 4 G Cd b ’
570.000,00 400.000,00 - - 970.000,00
Programa: 0042 - Incentivo a Empreendimentos Industriais e de
Logistica
Objetivo: Diversificar a matriz produtiva local através da instalacio de novos empreendimentos industriais a fim de qualificar a oferta de trabalho e emprego e ampliar a geracio de renda.
Indicador Unidade de Medida l Indice Recente Indice Desejado
% 70
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Agdo Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Criagdo de novos distritos industriais através da aquisicio de dreas delinfraestrutura realizada e
terras para implementacdo e instalagdo do distrito industrial. area adquirida
1082 3 el s . R ! 5 hectare - 500.000,00 0,00 500.000,00| 1.000.000,00
Aperfeicoamento e manutengdo do distrito industrial Visa ainda realizar|infraestrutura realizada e
obras de infraestrutura no distrito industrial tais como, pavimentagdolarea adquirida
1102 asfaltica ou calcamento, redes de dguas e luz. B hectare i 250,000,00 0,00 250,000,00 500.000,00
Pégina 1



r - 750.000,00 0,00' 750.000,00 1.500.000,00
Programa: 0044 - Apoio a Micro e Pequena Empresa
Objetivo: Apoiar as micro, pequenas e médias empresas locais para seu desenvolvimento e inser¢ac competitiva no mercado local, regional e nacional através do estimulo aos arranjos produtivos locais (APL), a fim de qualificar a oferta de
trabalho e emprego e ampliar a geracdo de renda.
Indicador Unidade de Medida | Indice Recente Indice Desejado
% 70
Valor Préprio Valor Convénios
Agdo Descrigdo da Ao Produto Meta Unidade Corrente Capital Corrente Capital Valor Total
Aperfeicoamento e implantagdo de pavilhoes para criagdo do bercario|pavilhes implantados e
industrial aperfeicoados para,
instalacio de condominios e
1070 incubadoras 1 pavilhao 0,00 300.000,00 0,00| 300.000,00| 600.000,00
Fomento econdmico para a micro/pequenas empresas do Municipio.  |micro e pequenas empresas
beneficiadas por
empréstimo e subsidios
2016 10| empresas 0,00 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00
Fomento a geragdo de emprego e renda através da concessdo delpostos de trabalho criado|
transporte para pessoas que deslocam-se para trabalhar em industriasjatraves da concessdo do
de municipios circunvizinhos, bem como outras que vierem a firmarftransporte
convénios com o Municipio, auxiliar a Associagdo comercial de Santo
2199 Anténio do Planalto. 100| empregos 200.000,00 50.000,00 0,00/ 0,00 250.000,00
Visa ainda manter o programa Nota Premiada através do incentivo ajmelhoria no indice de
compra no comércio local e conseguentemente a melhoria dafretorno do ICMS
2062 i s 100 % 50.000,00 50.000,00
Aperfeicoar e manter o programa de micro crédito visando apoiar ajativdade mantida
modernizar das micro e pequenas empresas através da capitagdo de
recursos para Investimentos e aperfeicoamento das atividades|
2084 econdmicas e instalagdo da sala do empreendedor. 100 5 100.000,00 100.000,00 0.00 0.00 200.000,00!
1.100,000,00| 0,00| 300.000,00{ 1.700.000,00|
Total do Orgdo m 0,000, 2.250.000,00 = 1.050.000, ool : ‘-__;' 170.000,00 i
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TOTAL GERAL POR SECRETARIA/SETORES DO PPA/2022-2025

PERCENTUAL POR SECRETARIA NO PPA

I I I I
, Orgdo Valor Total RS Orgdo %
Camara de Vereadores 5.532.000,00 Camara de Vereadores 8,17
Gabinete do Prefeito 3.385.000,00 Gabinete do Prefeito 5,00
Sec. Adm. Fazenda e Planejamento 3.990.000,00 Sec. Adm. Fazenda e Planejamento 5,89
SMEC 17.110.000,00 SMEC 25,27
Departamento de Assist.Social 1.200.000,00 Departamento de Assist.Social 1,77
Secretaria da Agricultura 5.844.547,00 Secretaria da Agricultura 8,63
Secretaria da Saude 7.450.000,00 Secretaria da Saude 11,00
Secretaria de Obras 19.040.000,00 Secretaria de Obras 28,12
Secretaria do Desenvolvimento 4.,170.000,00 Secretaria do Desenvolvimento 6,16
ESTIMATIVA TOTAL DO PPA-2022/2025 67.721.547,00 PERCENTUAL TOTAL DO PPA-2022/2025 100,00
TOTAL GERAL POR TIPO DE RECURSOS PROPRIOS OU CONVENIOS
I I |
Recursos Préprios Recursos de Convénios % sobre o total do Orgdo
Correntes Capital Correntes Capital Corrente Capital

Ciamara de Vereadores 5.112.000,00 420.000,00 - 92,41 7,59
Gabinete do Prefeito 1.700.000,00 1.685.000,00 - 50,22 49,78
Sec.Adm. Fazenda e Planejamento 1.620.000,00 1.870.000,00 500.000,00 40,60 59,40
SMEC 7.970.000,00 6.290.000,00 150.000,00 2.700.000,00 47,46 52,54
Departamento de Assist.Social 1.350.000,00 545.000,00 100.000,00 1.100.000,00 120,83 137,08
Secretaria da Agricultura 1.474.547,00 1.370.000,00 3.000.000,00 25,23 74,77
Secretaria da Saude 6.360.000,00 1.100.000,00 90.000,00 86,58 14,77
Secretaria de Obras 4.050.000,00 7.390.000,00 - 8.600.000,00 21,27 83,98
Secretaria do Desenvolvimento 870.000,00 2.250.000,00 0,00 1.050.000,00 20,86 79,14
ESTIMATIVA TOTAL DO PPA-2022/2025 30.506.547,00 22.920.000,00 340.000,00 16.950.000,00




MUNICIPIO DE: SANTO ANTONIO DO PLANALTO

PARAMETROS PARA PROJECOES

Preencher com as expectativas de aumentos percentuais das receitas ou despesas

DISCRIMINAGAO 2022 2023 2024 2025
1. INFLAGAO MEDIA ANUAL (1P CA) 3,61% 3,25% 3,12% 3,07%
2. CRESCIMENTO ESPERADO DO PIB 1,62% 1,74% 1,77% 2,04%
3. CRESC. VEGET. FOLHA SALARIAL * 2,00% 2,00% 2,00% 2,00%
4. CRESC. AUTONOMO DE OUTROS CUSTEIOS 0,50% 0,50% 0,50% 0,50%
5. ESFORCO ARRECADAGAQ PROPRIA 10,00% 10,00% 10,00% 10,00%
6 CRESCIMENTO MEDIO TRANSFERENCIAS 10,00% 10,00% 10,00% 10,00%
7 PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL 5,00% 5,00% 5,00% 5,00%
8. CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS E INVERSOES 13,00% 13,00% 13,00% 13,00%

Taxas de Inflagao e PIB. Fonte: www3.bcb.gov.br/expectativas/publico/
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Tabela 1 - Receitas realizadas em 2019 e 2020, e estimadas para o periodo de 2021 a 2025

MUNICIPIO DE: SANTO ANTONIO DO PLANALTO

Péag.1H1

PLANO PLURIANUAL 2021 - 2025

PPA2022-2025 - Tabelas de Receitas e Despesas 12 - Tab01

?

R$ mil

Ano 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TQTAL GERAL DA RECEITA (C)=(A)+(B) 19.315.718 23.388.318 21.757.759 19.080.931 21.340.088 ‘g_gmm 26.685.818

Receitas Correntes _excluidas ded Fundeb (A 20.556.305,96 21.478.110,24 21.639.365 97 17.214.397 19.412.892 21.871.614 24.637.482

Tributérias 121662573 1.473.245,30 1,581,007 683.198 1.003.089 1.137.824 1.290.031_

Impostos 1.162.224,34 732.312,01 1,502 307 822 685 534.705 1.060.254 202.085
PTU 263.051,16 257.354,07 300.500 262,138 297.718 337.707 382.882
IRRF 421.341,44 498.033,19 372.300 218.938 248,659 282,059 318.790
78I 221.667,78 142.903,37 350.100 170.957 194.164 220244 249,708
188 256.163,96 519.608.29 150.000 170.957 194,164 220.244 249 706

Taxas 53.946,88 56.346,38 57.700 52233 59.324 67.292 76.293

Contribuicéio de Melhoria 454,51 - 1.000 7.978 9.061 10278 11.653

Receita de %ﬂu 670.512,38 721.729,10 700.000 655,698 716.944 783.334 856.231

Contribuigbes Previdenciarias do Regime Proprio 487.316,89 566.695,47 450.000 513.810 568,175 7 692,886

Comp.Financ. entre Regimes Previdenciérios 25.297 - - > 2

Contribuicdo para Custeio de Serv.llum.Piblica 157.899 150.000 120.000 126.346 132722 189.286 146.490

Outras Contribuices - 10.191,30 130 000 15.542 16.047 16.547 17.055

Receita Patrimonial i 2.532.460,36 2.363.826,77 2.072.834 2.268.924 2.480.497 2.710.508
eceita de Valores Mobifiarios 2.532.460,36 2.363.826,77 2 Es 400 2.072.834 2.268.924 2480497 2.710.508
Educagéo- Fundeb 7.446 10.000 10.529 11.080 11607 12.208
Educagéo- outros vinculados 3.206 2910 3.064 3219 3.378 3.562
Saude 5453 6.505 6.849 7.195 7.550 7.941
Assisténcia social 2669 2950 3.106 3263 3.424 3.601
Recursos Previdencidrios 2.341.580 2.200.000 1.947.837 2.046.135 2147321 2,258.304
Qutros Vinculados - - 4.854 5.008 5.361 5628
Néo Vinculados 3.463 13.035 2.843 2.986 3134 3.296
Qutras Recaitas Patrimoniais - - - - - - -
Receita Agropecuaria - - - - z = -
Receita Industrial - e L 5
Receita de Servigos 8.581,35 41.380,98 17.700 23.001 23.748 24.490 25,242
Servigos de Salde 5 & & %
Outros Servigos 8.581 41.381 17.700 23.001 23.749 24.490 25.242
Transferéncias Correntes 16.120.093,16 16.849.120,39 17.082.458,14 5.995.071 18.152.303 20.575.982 23.313.448

Transf.Intsrgover 10.326.48686  13.535.097,58 13.914.523 06 5.856.521 18.011.315 20.430.595 23163596

Transf.da Unidio 8.982.495,29 11.067.868,60 9.359.381 0.081.610 11.450.188 12.988.178 14.725.606
Cota-parte do FPM 8.037.132,61 7.671.163,25 8.391.108 6.163.544 .271.746 10.517.126 11.924,002
Cota-parte do ITR 249.079,91 276.575,08 250.000 170,957 194,164 220.244 249.706
Transferéncia do Salério-Educago 102.096,05 90.350,25 108.174 116.954 132.830 150672 170.827
Transf.Recursos do SUS 342.866,31 633.603,80 688.496 586.770 666.424 755.938 857 058
Transi.Recursos FNAS 93.940,40 110.369,01 135.800 122,881 130,539 158.282 179.455
Transf Recursos FNDE 46.673,70 46.378,08 63.700 204.255 231,982 263.142 298,343
Transf.Financeira - LC n° 87/98 197.285,45 440678,97 22.848 26.038 20.573 33,645 38.033
Transf.Compens.Financ. Explor.Rec.Naturais 123.835 113.055 110.000 56.986 64.721 73415 83.235
Qutras Transf.da Unigio 437.294,31 996.070,60 61.069 633.246 719.210 815814 924 945

ransf.dos Estados 3.522.551,33 4.602.469,52 5.362,470 4.676.410 5.311.232 6,024,637 6,830,553
Cota-parte do ICMS 4.005.543,70 3.957.912,58 4.538.668 4212735 4.784.614 5427283 6.153.261
Cota-parte do IPVA 227.068,64 293.264,75 310.000 205.148 232997 264,293 299,647
Cota-parte do IPl-ex 62.340,41 53.886,19 59.318 71.539 81.250 92.164 104.492
Transf.Recursos do SUS 95.481,91 214.028,79 225.200 177.897 202.047 229186 259.844
Transf.Cota-parte Comp.Fin, Explor. Rec. Natur - 42.000 - - - -
Transf.Cota-parte CIDE 7.150 6.037 21.183 9.091 10.325 1.712 13.279
OQutras Transf.dos Estados 13.594,49 77.321,60 166.100 - - - -

Transferéncias dos M - - - - - - -
Transf.Recursos do SUS - - - - -
Outras Transf.dos Municipios - - = : = -

Transferéncias Mul s 1.216.498,73 1.177.370,26 1 185,370 1,100,502 1.249.895 1.417. 100 1.607.437
Transf.Recursos do FUN%EE. 1.216.499 1.177.370 1.185.370 1.100.502 1.248.895 1.417.780_ 1.607.437

Transf.Convénios Uniio/Estados/Municipios 2.975.772 123.629 131.792 1:5.&50 140,988 146,387 149,850
Convénios para Satde 7 2 =
Convenios para Prog. Educacao - - - -
Convénios para Prog.Assist. Social o & 5 i
Convénios para Combate & Fome o : 4 5
Convénios para Saneamento Basico - - - -
Qutras Transf.Convénios 131.792 136.550 140.988 145.387 149.850

QOutras Transf.Correntes 2975.772 = & - - -

Outras Receitas Corrent. B83.742,28 28.807,70 22.800 89.589 101.751 116.418 130.858

Muttas e Juros de Mora (Origem em impostos) 8.032,98 - - 18.429 20,931 23.742 26918

Multas e Juros de Mora Outras Origens - - - 2.507 2.848 3.230 3862

Receitas da Divida Ativa (Origem em Impastos) 29.342.75 - - 60.447 68.653 77.874 88.291

Receitas da Divida Ativa Outras Origens - - - 2849 3236 3.671 4.162

Recsitas Correntes Diversas 50.840 28.807,70 22.800 5.357 _6.084 6.801 7.824

Dedugbes da Receita (2.739.863,39) (3.012.446,82) 2.715.3% 2.504.902 2,863.869 3.245.931 3.688.834

Dedugbesparao F UNDE B (2.555.690,02) (2.529.806,87) (2.709.819) 2.568.902 2.918.868 3.310.831 3.753.834

Qutras Deducdes da Receita (184.173) (482 640) (5.500) 65.000) 65.000] (65,000} (65.000)
Receitas de Capital (B) 5980.020 35.20 1.866.534 1.927.197 1.987.325 2.048.336
Operagdes de credito - 1.881.725 - 1.036 1.0 1.103 1.137
Aljenag#io de Sz 192.187 - 300.000 - . . 3
Amort. de Empréstimos/Financ. 31.963 32.552 35.200 4.144 4.279 4.413 4.648
Transf. de Capital 365,870 1.288.713 - 1.859.800 1.820.243 1.880.155 2.040.945

Transf. Intergavernamentais - -

Transf.Convénios 3 =5 2 = . - <
Conveénios para Satde 19.475 . - 2 5
Canvénios para Prog. Educacéo 189.900 & E 5 s
Convénios para Prog.Assist. Social - " ™ g
Convénios para Combate 4 Fome i - 4 3
Convénios para Saneamento Bésico - - - e
Outras Transf. Convénios 175.970 1.269.238 - - - -

Receita ntaria 909.255 1.719.665 2.498.512 1.869.800 1.820.243 1.980.155 2,040,945

[ m@ma@@ - 1.500 1.554 1.806 1,655 1.706 |
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MUNICIPIO DE: SANTO ANTONIO DO PLANALTO

PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025
Tabela 01-A - Receita Corrente Liquida realizada em 2019 e 2020, e estimada para o periodo de 2021 a 2025

PPA2022-2025 - Tabelas de Receitas e Despesas 12 - Tab01-A

R$ mil

ESPECIFICACAQ 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
| - RECEITAS CORRENTES(*) 14.849.964 17.190.935 17.482.810 19.719.389 22.266.760 25.117.545 28.326.316
Receita Tributaria 890.849 765.069 774.930 883.195 1.003.089 1.137.824 1.290.031
IPTU 182.904 198.478 230.000 262.133 297.718 337.707 382.882
ISS 342.611 158.297 150.000 170.957 194.164 220244 249.706
ITBI 143.366 123.935 150.000 170.957 194.164 220.244 249.706
Qutras 221.969 284.359 244,930 279.149 317.044 359.629 407.737
Transferéncias Correntes 12.050.069 13.658.726 14.046.315 15.995.071 18.152.303 20.575.982 23.313.446
Cota-Parte do FPM 3.811.983 7.257.933 7.162.826 8.163.544 9.271.746 10.517.126 11.924.002
Cota-Parte do ICMS 3.171.406 3.466.210 3.696.322 4.212.735 4.784.614 5.427.283 6.153.291
Cota-Parte do IPVA 195.227 200.223 180.000 205.148 232.997 264.293 299.647
Transferéncia do FUNDEB 941.885 1.072.176 965.598 1.100.502 1.249.895 1.417.780 1.607.437
Outras Transferéncias 3.929.568 1.662.184 2.041.570 2.313.142 2613.053 2.949.499 3.329.069
Demais Receitas Correntes 1.909.046 2.767.140 2.661.565 2.841.122 3.111.368 3.403.739 3.722.839
Il - DEDUGCOES (1.791.985) 70.867 (6.920 4.966.639 5.468.179 6.020.753 6.639.914
IRRF 185.458 251.602 182.100 218.938 248659 282059 319.790
Contribuigtes Previdenciarias do Regime Préprio 375.989 452.984 483.032 513.810 568.1756 627,501 692.686
Compensacao Financeira entre Regimes - - - - - - -
Rendidmentos de Aplicagdes (Rec.Previdenciarios) B 1.923.250 1.850.000 1.947.837 2.046.135 2.147.321 2.258.394
Dedugées da Receita (Fundeb e Outras) (2.167.974) (2.305.367) (2.319.953) 2.504.992 2.853.869 3.245931 3.688.834
HI-RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-1) 16.641.949 17.120.068 17.489.730 14.752.750 16.798.581 19.096.792 21.686.402

L( ¥
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MUNICIPIO DE: SANTO ANTONIO DO PLANALTO
PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025
Tabela 02 - Recursos aplicados na Manuteng&o e Desenvolvimento do Ensino em 2018 e 2020 e previstos para o periodo de 2021 a 2025

- .

PPA2022-2025 - Tabelas de Receitas e Despesas 12 - Tab02

LS RS mil
DISCRIMINAGAQ VALOR
RECEITA 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
IMPOSTOS PROPRIOS (A) 887.240 770.204 791.307 901.861 1.024.288 1.161.871 1.317.284
IPTU 182,904 198.478 230.000 262133 297.718 337.707 382,882
IRRF 185,458 251.602 192.100 218,938 248.659 282.059 319.790
ITBI 143.366 123.935 150.000 170.957 194.164 220.244 249.706
ISS 342,611 158.297 150.000 170.957 194.164 220.244 249.708
Receita da Divida Ativa, Muitas e Juros de Mora (Origem em Impostos) 32.902 37.892 69.207 78.876 89.584 101.616 115.210
TRANSFERENCIAS DO ESTADO (B) 3.427.727 3.709.751 3.939.091 4.489.421 5.098.860 5.783.739 6.557.430
TPI-EX (Art. 159, CF/1998) 61.004 43,318 62.769 71.539 81.250 92.164 104.492
IPVA (Art.158, CF/1998) 3.171.406 3.466.210 3,696,322 4.212.735 4.784.614 5.427.283 6.153.291
ICMS (Art. 158, CF/1908) 195.227 200.223 180.000 205.148 232,997 264.293 299.647
TRANSFERENCIAS DA UNIAO (C) 3.926.949 7.441.918 7.335.672 8.360.539 9.495.482 10.770.916 12.211.741
Transferéncia Financeira LC n® 87/26 22712 22524 22.846 26.038 29.573 33.545 38.033
FPM (Art. 159, CF/1998) 3.811.983 7.257.933 7.162.826 8.163.544 19.271.746 10.517.128 11.924.002
ITR (Art 158, CF/1998) 92.254 161.461 150.000 170.957 194.164 220.244 249.706
TOTAL DAS RECEITAS P/FINS DO ART. 212 DA CF/88 (D) 8.241.916 11.921.874 12.066.071 13.751.821 15.618.631 17.716.526 20.086.465
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (E) 941.885 1.079.621 975.598 1.111.030 1.260.955 1.429.388 1.619.645
DEDUCOES PARA CONSTITUICAO DO FUNDEB (F) (1.879.929) (1.447.840) (2.254.953) 2.569.992 2.918.869 3.310.931 3.753.834
_GANHO /PERDA COMOFUNDE B(G) 2.921.814 2.527.462 3.230.551 (1.458.962) (1.657.914) (1.881.543) (2.134.190)
DESPESA (Recursos MDE e FUNDEB) i
Pessoal Ativo +Outras Desp de Pessoal Art.18 LRF+ Contr.Patronal (H) 985663,8 1.923.044 1.796.848 1.993.886 2.204.865 2.435.086 2.688.042
Outras Despesas Correntes (1) 3729294 342343 464,237 483.400 501.607 519.843 538.481
Investimentos/inversdes (J) 8950  11.516 85.000 89.517 116.109 135.297 157.578
DESPESA COM MANUTENCAO DE ENSINO (K) = H+l+J (+/-) G (1.554.270) (250.559) {884.456) 4.035.775 4,480.495 4.971.770 5.518.293
VALOR MINIMO (L) = 25% X [(D)] + (G) 4.982.293 5.507.930 6.247.068 1.978.994 2.246.744 2.547.588 2.887.427
Participagdo (M)=K/D -18,86% -2,10% -7,33% 29,35% 28,69% 28,08% 27,47%

7
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Mumclmo DE: SANTO ANTONIO DO PLANALTO
LANO PLURIANUAL 2022 - 2025

-

PPA2022-2025 - Tabelas de Receitas e Despesas 12 - Tab03

Tabela 03 - Recursos aplicados em Agdes e Sérvlos Pablicos de Satide em 2019 e 2020 e previstos para o periodo de 2021 a 2025

R$ mil
RECEITAS 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Receita Tributaria (A) 887.240 770.204 791.307 901.861 1.024.288 1.161.871 1.317.294

IPTU 182,904 198.478 230.000 262.133 297.718 337.707 382.882

IRRF 185.458 251.602 192.100 218.938 248659 282.059 319.790

ITBI 143.366 123.935 150.000 170.967 194,164 220.244 249.708

IS8 342811 168.297 150.000 170.957 194.164 220.244 249.7086

Receita da Divida Ativa, Multas e Juros de Mora (Origem em Impostos) 32.902 37.892 69.207 78.876 89.584 101.616 115.210
Transferéncias Constitucionais (B) 7.354.676 11.151.670 11.274.763 12.849.961 14.594.343 16.554.655 18.769.171

FPM (Art.159, CF/1998) 3.811.983 7.257.933 7.162.826 B.163.544 9.271.746 10.517.126 11.924 002

ITR (Art. 158, CF/1998) 92.254 161.461 150.000 170.957 194.164 220.244 249.706

IPI-EX (Art. 158, CF/1998) 61.094 43.318 62.769 71.539 81.250 92.164 104.492

Transferéncia Financeira LC n® 87/96 22712 22.524 22.846 26.038 29.573 33.545 38.033

IPVA (Art. 158, CF/1998) 3.171.406 3.466.210 3.696.322 4212735 4.784.614 5.427.283 6.153.291

ICMS (Art. 158, CF/1998) 195.227 200.223 180.000 205.148 232.997 264.293 290.647
Total das Receitas (C) = (A) + (B) 8.241.916 11.921.874 12.066.071 13.751.821 15.618.631 17.716.526 20.086.465

DESPESAS

Pessoal Ativo +Outras Desp de Pessoal Art.18 LRF+ Contr.Patronal (D) 4565382,18 5.526.915 5333843,68 5.918.770 6.545.020 7.228.419 7.979.305
Qutras Despesas Correntes (E) 3473863,62 3.216.677 3938061,33 4.100.626 4.255.066 4.409.764 4.567.869
mvesnmeanm_rggces (F) 15682252 913.065 1989946,91 2.3_29.816 2.718.254 3.167.462 3.689.115
Total das {G) = (D) + (E) + (F) 9.607.471 9.656.658 11.261.852 12.349.212 13.518.341 14.805.645 16.236.289
Participagdo (H) = (G) / (C) 116,6% 81,0% 93,3% 89,8% 86,6% 83,6% 80,8%

o
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PPA2022-2025 - Tabelas de Receitas e Despesas 12 - Tab04,

MUNICIPIO DE: SANTO ANTONIO DO PLANALTO
PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Tabela 04 — Célculo da previsédo do limite de despesas do Poder Legislativo para o periodo de 2022 a 2025

R$ mil
ANO DA DESPESA
RECEITA DO ANO ANTERIOR 2017 2018 2019 7030 2021
[Receita Tributaria (A) 888.637 894.930 1.009.542 1.135.812 1.277.110 |
IPTU 198.478 230.000 262.133 297.718 337.707
IRRF 251.602 192.100 218.938 248.659 282.059
ITBI 123.935 150.000 170.957 194.164 220.244
1SS 158.297 150.000 170.957 194.164 220.244
TAXAS 32,757 45.830 52.233 59.324 67.292
Contribuicdo de Melhoria - 7.000 7.978 9.061 10.278
Contribuigio p/Custeio de lluminacéo Publica 123568,13 120000 126346,1784 132722,3015 139285,7166
[Transferéncias Constitucionais (B) 11.151.670 11.274.763 12.849.961 14.594.343 16.554.655 |
FPM (Art.159, CF/1998) 7.257.933 7.162.826 8.163.544 9.271.746 10.517.126
ITR (Art.158, CF/1998) 161.461 150.000 170.957 194.164 220.244
IPI-EX (Art.159, CF/1998) 43.318 62.769 71.539 81.250 92.164
Transferéncia Financeira LC n® 87/96 22.524 22.846 26.038 29.573 33.545
IPVA (Art.158, CF/1998) 3.466.210 3.696.322 4.212.735 4784614 5427283
ICMS (Art. 158, CF/1998) 200.223 180.000 205.148 232.997 264.293
[ Outras Receitas Correntes (C) 37.892 69.207 78.876 89.584 101.616 |
Multas e Juros de Mora dos Tributos 10.637 16.170 18.429 20.931 23.742
Receitas de Divida Ativa Tributaria 27.255 53.037 60.447 68.653 77.874
{TOTAL DA RECEITA DO ANO ANTERIOR (D) = (A) + (B) + (C) 12.078.199 12.238.901 13.938.378 15.819.738 17.933.381
Percentual para calculo* 7.0%
Limite da despesa para o ano
Legislativo Total (E) 7,0% de (D) 845.474 856.723 975.686 1.107.382 1.255.337
Legislativo: Folha de Pagamento (E )= 70% (D) 591.832 599.706 682.981 775.167 878.736
Despesa Prevista
Legislativo Total 845.474 890.187 935.110 981.354 1.032.116
Pessoal Ativo + Outras Desp. Pessoal 590.750 612.076 631.968 651.686 671.692

S
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MUNICIPIO DE: SANTO ANTONIO DO PLANALTO
PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025
Tabela 05 - Apuragio dos gastos com pessoal do Poder Executivo e Legislativo ocorridos em 2019 e 2020, e previstos para o periodo de 2021 a 2025

PPA2022-2025 - Tabelas de Receitas e Despesas 12 - Tab05

R$ mil
DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DE PESSOAL - PODER EXECUTIVO 2019 3020 2021 2022 2023 5024 2025
Pessoal Ativo+Outras Desp de Pessoal Art.18 LRF+ Contr.Patronal (A) 7483158,03 7.406.894 6.712.600 7.448.724 8.236.855 9.096.908 10.041.892
Pessoal Inativo e Pensionistas (B) 371300,67 653.908 956.500 1.061.393 1.173.696 1.296.248 1.430.902

(-) Inativos com recursos vinculados (C) 371300,67 653.908 956.500 1.061.393 1.173.696 1.296.248 1.430.902

(-) Outras despesas ndo Computadas (D) - - B -

(-) 1 R RF s/ Rendimentos do Trabalho Poder Executivo 160.241 251.602 192.100 218.938 248.659 282.059 319.790
DESPESA LIQUIDA TOTAL (F) = (A+B)-(C+D+E) 7.322.917 7.1565.292 6.520.500 7.229.786 7.988.196 8.814.849 9.722.102
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (F) 15035.306.05  16.834.462.29 17.489.730 14.752.750 16.798.581 19.096.792 21.686.402
DESPESA LIQUIDA TOTAL / RCL (G=EIF) 44,00% 41,79% 37,28% 49,01% 47,55% 46,16% 44,83%

DESPESAS LIQUIDADAS
e R PEAaAL Lo 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Pessoal Ativo+Outras Desp de Pessoal Art.18 LRF+ Contr.Patronal (A) 708.893,95 755.351 893.900 675.962 747.484 825.532 825.532
Pessoal Inativo e Pensionistas (B) i s § :
() Inativos com recursos vinculados (C) - - - -
(-) Outras despesas ndo Computadas (D) - - - -

(-) I RRF s/ Rendimentos do Trabalho Pader Legislativo 15.869 21.681 25.000 4.103 4,660 5.286 5.893
DESPESA LIQUIDA TOTAL (F) = (A+B)-(C+D+E) 954.734 956.555 1.248.900 671.859 742.824 820.247 819.540
RECEITA CORRENTE G_QWDA - RCL (F) 15.935.396,05 16.834.462,29 17.489.730 14.752.750 16.798.581 19.096.792 21.686.402
DESPESA LIQUIDA TOTAL i/ RCL (G=E/F) 3,11%] 3,26% 3,70% 4,55% 4,42% 4,30% 3,78%
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MUNICIPIO DE: SANTO ANTONIO DO PLANALTO

PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Tabela 05-A — Estimativa dos gastos com pessoal por area, para o periodo de 2022 a 2025

R$ mil]
2022 2023 2024 2025

Despesa de Pessoal (F)= G+H 8.124.686 8.984.339 9.922.440 10.867.424
Pessoal Ativo +Outras Desp de Pessoal*+Contr.Patronal (G) 8.124.686 8.984.339 9.922.440 10.867.424
Saude 5.918.770 6.545.020 7.228.419 7.979.305
Educagéo 1.993.896 2.204.865 2.435.086 2.688.042
Legislativo 612.076 631.968 651.686 671.692
Outros (400.055) (397.514) (392.751) (471.616)

Inativos, exclusive com recursos vinculados (H) -

Inclui Outras Desp de Pessoal Art. 18 LRF e Outras Despesas ndo Computadas, Tabela V.
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PPA2022-2025 - Tabelas de Receitas e Despesas 12 - Tab0é

MUNICIPIO DE: SANTO ANTONIO DO PLANALTO

PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Tabela 06 — Avaliacdo global dos recursos disponiveis para planejamento no periodo de 2017 a 2021

R$ mil
2020 2022 2023 2024 2025
RECEITA TOTAL (A) 16.962.857 19.080.931 21.340.088 23.858.939 26.685.818
DESPESAS QUE NAO INTEGRAM O PPA (B) 2.083.472 2.238.651 2.405.606 2.585.123 2.780.290
Servigo da Divida 317.000 328.444 339.118 349.699 360.434
Juros e Encargos da Divida 46.000 47.661 49.210 50.745 52.303
Amortizagdo 271.000 280.783 289.909 298.954 308.132
Outras Operacoes Especiais 1.766.472 1.910.207 2.066.488 2.235.425 2.419.855
Reserva de Contingéncia 635.144 6568.073 679.460 700.659 722.170
PASEP 174.828 190.742 213333 238.518 266.784
Inativos e Pensionistas 956.500 1.061.393 1.173.696 1.296.248 1.430.902
Demais Operacdes Especiais - - - - -
DESPESAS QUE INTEGRAM O PPA (C)=D+E+F 14.879.385 16.842.280 18.934.483 21.273.816 23.905.528
Despesas Vinculadas/obrigacdes legais (D) 10.214.018 16.875.119 18.536.431 20.366.018 22.315.082
Despesas totais com servicos de saude (C.F./88 - Art. 198) 11.261.852 12.349.212 13.518.341 14.805.645 16.236.289
Despesas totais com Educacéo (MDE e FUNDEB) (884.466) 4.035.775 4.480.495 4.971.770 5.518.293
Despesas totais com o Poder Legislativo 845.474 890.187 935.110 981.354 1.032.116
Pessoal e Encargos (exceto Educacéo, Saude e Camara) (1.008.842) (400.055) (397.514) (392.751) (471.616)
Qutras Despesas com Rec. Vinculados (E) 1.324.283 1.484.865 1.661.190 1.858.131 2.079.886
Recursos da Contribuigdo p/lluminagdo Publica (CIP) 120.000 126.346 132.722 139.286 146.490
Recursos do Salario Educagéo 102.617 116.954 132.830 150.672 170.827
Recursos do SUS (recebidos da Unido/Estado/Municipios) 670.931 764.667 868.470 985.123 1.116.903
Recursosdo FNAS 110.750 125.967 142.802 161.706 183.057
Recursosdo FNDE 179.217 204.255 231.982 263.142 298.343
Recursos da CIDE 7.977 9.091 10.325 11.712 13.279
Convénios com a Unido e Estado 131.792 136.550 140.988 145,387 149.850
Operagdes de Crédito e Alienagdo de Bens 1.000 1.036 1.070 1.103 1137
Recursos Livres para Planejamento (F)=A-B-D -E 3.341.084 (1.517.705) (1.263.139) {950.333) (489.440)
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