Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO

PARECER JURIDICO

MATERIA: Projeto de Lei n° 014/2022
EMENTA: ALTERA A REDACAO DO ART. 32 DA LEI MUNICIPAL N° 596, DE 26 DE
DEZEMBRO DE 2002.
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Ainda, importante consignar que a proposi¢ido apresentada pelo Poder Executivo

disciplinada nas leis e regulame

vai ao encontro das disposigdes aprovadas pela Portaria 67, de 4 de Fevereiro de 2022, do
Ministério de Estado da Educagdo, publicada no Diario Oficial da Unido em 07 de Fevereiro
de 2022, que Homologa Parecer n°® 2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB, de 31 de Janeiro de 2022,
apresentando piso salarial nacional dos profissionais do magistério da educa(;ao ica public

para o ano de 2022.
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- O Ministério da Educagdo - MEC confirmou, conforme disposigdes do Parecer

Técnico mencionado no item anterior, o reajuste do piso nacional do magistério no percentual

de 33,24%, o que resultou no valor de R$ 3.845,63, para uma carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais.

Nesse contexto, o projeto proposto pelo Executivo Municipal, leva em consideragdo

o valor proporcional aos cargos existente no quadro de servidores efetivos do Municipio, ou
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! Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou
ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execugio por um periodo superior a
dois exercicios. (Vide ADI 6357)

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a estimativa
prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio. (Vide Lei Complementar n°
176, de 2020)
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