_ Estado do Rio Grapde do Sul
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO
PREFEITURA MUNICIPAL

PROJETO DE LEI N° 015/2022, DE 18 DE MARCO DE 2022.

CAMARA MUNICIPAL DE

NIO DO PLANALTO )
SANT%AETgEalDO ALTERA A REDACAO DO ART. 29 DA LEI

s 2 € 1 O3 oA MUNICIPAL N° 1.587, DE 29 DE OUTUBRO DE 2019.

L A7 I N°Q2_"’_{22
-———;Q;JRM‘P O art. 29 da Lei Municipal n® 1.587, de 29 de outubro de 2019,

passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 29. O vencimento basico dos cargos efetivos, cargos em comissao e o
valor das fung¢des gratificadas sao definidos da seguinte forma:

| - cargos efetivos:

Denominagao Vencimento Basico

Professor 22 horas/semanais R$ 2.115,09

Il - cargos em comissao e fungdes gratificadas:

Denominacgao CC/Codigo Vencimento |FG/ Codigo |Valor
Basico

Diretor de Escola até 60| CC (2) R$ 2.115,09 |FG (2) R$ 1.057,55

alunos

Diretor de Escola com|CC (4) R$ 4.230,18 |FG (4) R$ 2.115,09

mais de 60 alunos

Vice-Diretor de Escola|CC (1) R$ 1.057,55 |FG (1) R$ 528,78

até 60 alunos

Vice-Diretor de Escola CC (3) R$ 2.115,09 |FG (3) R$ 1.057,55

mais de 60 alunos

Art. 2° As despesas resultantes da execucdo desta lei correrdo a conta
das dotagbes orgamentarias consignadas a Secretaria Municipal da Educacao e
Cultura.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
PLANALTO, EM 18 DE MARCO DE 2022.
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