Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO
PREFEITURA MUNICIPAL

PROJETO DE LEI 018/2022, DE 29 DE MARCO DE 2022.

ADOTA, NO AMBITO DO MUNICIPIO, A LEI
FEDERAL N° 14.151 DE 12 DE MAIO DE

(ARA MUNICIPAL DE 2021, QUE DEFINE O AFASTAMENTO DA

O NTONIO DO PLANALTO EMPREGADA GESTANTE DAS ATIVIDADES
SN ECEBIDO DE TRABALHO PRESENCIAL DURANTE A
ol 02 dodd EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA, EM

o il SUA REDAGAO ATUAL, DEFINIDA PELA LEI
HORN s X FEDERAL 14.311 DE 09 DE MARCO DE
ASSI RA 2022.

Art. 1° Durante a emergéncia de salde publica de importancia nacional decorrente
do coronavirus SARS-CoV-2, a empregada ou servidora gestante que ainda nao tenha sido
totalmente imunizada contra o referido agente infeccioso, de acordo com os critérios
definidos pelo Ministério da Saude e pelo Plano Nacional de Imunizagdes (PNI), devera
permanecer afastada das atividades de trabalho presencial.

§ 1° A empregada ou servidora gestante afastada nos termos do caput deste artigo
ficara a disposigcdo do empregador para exercer as atividades em seu domicilio, por meio
de teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma de trabalho a distancia, sem prejuizo de
sua remuneragao.

§ 2° Para o fim de compatibilizar as atividades desenvolvidas pela empregada ou
servidora gestante na forma do § 1° deste artigo, o empregador podera, respeitadas as
competéncias para o desempenho do trabalho e as condigbes pessoais da gestante para o
seu exercicio, alterar as fungdes por ela exercidas, sem prejuizo de sua remuneracgio

integral e assegurada a retomada da fungdo anteriormente exercida, quando retornar ao
trabalho presencial.

§ 3° Salvo se o empregador optar por manter o exercicio das suas atividades nos
termos do § 1° deste artigo, a empregada ou servidora gestante devera retornar a atividade
presencial nas seguintes hipéteses:

| - ap6s o encerramento do estado de emergéncia de salde publica de
importancia nacional decorrente do coronavirus SARS-CoV-2:

Il - ap6s sua vacinagdo contra o coronavirus SARS-CoV-2, a partir do dia em
que o Ministério da Satde considerar completa a imunizagao;

Il - mediante o exercicio de legitima opg&o individual pela no vacinagao contra
o coronavirus SARS-CoV-2 que lhe tiver sido disponibilizada, conforme o calendario
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divulgado pela autoridade de salide e mediante o termo de responsabilidade de que trata o
§ 6° deste artigo;

§ 4° Na hipétese de que trata o inciso Il do § 3° deste artigo, a empregada ou
servidora gestante devera assinar termo de responsabilidade e de livre consentimento
para exercicio do trabalho presencial, comprometendo-se a cumprir todas as medidas
preventivas adotadas pelo empregador.

§ 5° O exercicio da opgédo a que se refere o inciso Il do § 3° deste artigo é uma
expressdo do direito fundamental da liberdade de autodeterminagéo individual, e ndo
podera ser imposta & gestante que fizer a escolha pela n&o vacinagéo qualquer restricdo de
direitos em razao dela.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art.3° Fica revogada a Lei Municipal N° 1.718/2021, de 05 outubro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO PLANALTO, EM 29
DE MARCO DE 2022.

RTO LUZ DE FREITAS
Prefeito Municipal.
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