Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO

“IREDAGCAO FINAL AO PROJETO DE LEI N° 051/2022, DE 10 DE
SRO DE 2022, ELABORADO PELA COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E REDACAO APROVADO NA SESSAO ORDINARIA DO DIA 03.11.2022.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONTRATAR SERVIDOR POR TEMPO
DETERMINADO, PARA ATENDER &
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E A ABRIR CREDITO
ESPF?IAL NO ORCAMENTO.
“a.»‘l1,‘l§'1!!;%-j'rfJ

Art. 1° Fica o Peder Executivo B.ﬂtoi‘i_z{édol a gor}tra’tar servidor, em carater
temporario de excepcional interesse puiblico, nos tefmos doinciso IX, do artigo 37 da
Constituigdo Federal, e\do artigo 192 da, Lei Complementar n° 011/2008, de 18 de
fevereiro de 2008 - Regime 'Juridico dos Servidores Publicos Municipais — para a
funcao e os respectivos afazeres, conforme consta na tabela de contratagéo a seguir:

M\

Atividade/Fungédo | Quantidade | Remuneracéo Prazo de Carga
B | Mensal-R$ | Contratagio horéria
Visitadordo PIM~ 1| ' 101 (um) | R$1969,60 |Até 12 meses| 40horas
Primeira Infancia | | , If e semanais
Melhor | '

Paragrafo Unico. O servidor contratado na forma do Art. 1°, exercera
suas atividades na Secretaria Municipal de Salde e Assisténdiaii Sogial.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir ‘crédito especial no
Orcamento Geral' do Municipio, ‘relativo ao exercicio de 2022, instituido pela Lei
Municipal n® 1.732/2021, de 21 de dezembro de 2021, com © objetivo de dotar recursos
orcamentarios, segundo os valores, finalidades e origens \dos recursos a seguir
expressos: : \ ¥

§ 1° O crédito ‘especial no valor de R$ 10,000,00 (dez mil reais), tem
objetivo de dotar recursos na Secretaria Municipal de-Salde € Assisténcia Social para
pagamento de despesas com pessoal, mediante-a abertura da seguinte nomenclatura
orcamentaria: -

COD RUBRICA DENOMINAGAO VALOR RS
05 | SECRETARIA MUNIC SAUDE, E ASSIT.
SOCIAL
04 | FMS — ATENCAO BASICA — CONVENIOS
10 | Saude
10301 | Atencao Basica
00107 | Assisténcia Médica a Populacéo
2255 | PROGRAMA PIM
3.1.90.11.00.00.00.00 | VENC. E VANT. FIXAS P. CIVIL (vinculo | 10.000,00
4160- PIM)
L Total | 10.000,00
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> § 2° Os recursos a serem utilizados para a abertura do crédito especial
cons ante no paragrafo primeiro, originar-se-a de repasse do Governo do Estado do
Rio Grande do Sul, vinculado ao Programa Primeira Infancia Melhor — PIM, no valor de
R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Art. 3° As atribuicdes, as condicbes de trabalho e os requisitos para
contratacdo, para todas as contratacdes previstas nesta lei, serdo aquelas constantes
do Anexo | desta Lei.

Art. 4° O servidor contratado na_forma desta Lei tera, na vigéncia do
contrato, por ocasiao do seu térmmé ou em t:asb de Qe$msé0 0s seguintes direitos:
1 i\ i | | l i .
| os dlreltos prev;stbé no amgo 196 da Le; Comp!ementar n° 011/2008, de
18 de fevereiro de 2008; -« \ i IAEmE ;; ST
. \ .\ ‘ - - { j ‘.'
A {
Il direito a percepg:éo de vale alimentagdo na forma da Lei Municipal n°
1.070/2011, de 12 de abrli de 2011.

Art. 5° I':fs;a jL'ei entra em vigor na data de sua ptib,l_i_jcagéo.

ANEXO |

CATEGORIA FUNClOI&:I:AL‘.: Visitador do PIM — Primeira In;f,éhc:ia Melhor

a) Descngao Sintética: Responsavel pelo atendimento domiciliar as
familias, por meio de atividades especificas. : \;

b) Bescngéo Analitica: Reahzar 0 trabalhq *dlretamente com as
familias, orientando-as e capacitando-as  para realizar as atividades de
estimulacao. para desenvolvimento integral da ‘erianca, “desde a gestacao.
Orientar as familias sobre as atividades de-estimulacdo adequadas a partir do
diagnéstico, ou seja;.do ‘'marco. zero. Acompanhar-a qualidade das acdes
educativas realizadas pelasproprias.familias junto as criangas e as acées
realizadas pelas gestantes. Acompanhar os resultados alcangados pelas
criangas e pelas gestantes. Planejar e executar as modalidades de Atengao
Individual e Grupal. Planejar e executar o cronograma de visita as familias.
Participar da Capacitacédo de Visitadores, realizadas pelo Monitor/GTM. Receber
a formacgao e a capacitagao necessarias. Comunicar aoc GTM a percepgado e/ou
identificacdo de suspeita da violéncia domeéstica e criangcas portadoras de
deficiéncia, preencher documentos, elaborar relatérios. Exercer demais
atividades correlatas ao cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria 40 horas semanais.

Av. Jorge Milller, n°1081 - Cx. Postal 001 - Centro - Fone/Fax: (54) 3377-1026 / 3377-1027
CEP 99525-000 - Santo Antonio do Planalto - Rio Grande do Sul
E-mail: cmvsap@dgnet.com.br

Salve uma vida: doe drgdos e diga ndo as drogas - Lei Municipal n° 1.093/2011



Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO

N Q b) Especial: O exercicio do emprego podera exigir a prestacao de

ser\m,:os fora do horario de expediente normal, inclusive aos sabados,
domingos e feriados. Sujeito a frequentar cursos, usar uniforme e
equipamentos de protegdo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao formal:
|. Ensino Médio Completo.
b) Idade: minima de 18 anos.
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