Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO

PARECER JURIDICO

MATERIA: PROJETO DE LEI N° 042/2023

EMENTA: ALTERA A REDACAO DO ANEXO I DA LEI MUNICIPAL N° 871/2008,
DE 18 DE FEVEREIRO DE 2008, QUE INSTITUI O PLANO DE CARREIRA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS E O RESPECTIVO QUADRO DE CARGOS.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

REGIME DE TRAMITACAO: URGENCIA

LEITURA EM PLENARIO: 11/09/2023

COMISSOES: Comissio de Constituicdo, Justica e Redacdo e Comissio de Orcamento,
financas e Tributacio.

O Projeto de Lei de autoria do Senhor Prefeito, conforme depreende-se de sua leitura,
tem por objetivo, em sintese, alterar o grau de instrugéo para preenchimento do cargo de Tesoureiro,
cuja ementa do projeto descreve: ALTERA A REDACAO DO ANEXO I DA LEI MUNICIPAL
N®871/2008, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2008, QUE INSTITUI O PLANO DE CARREIRA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS E O RESPECTIVO QUADRO DE CARGOS

Nesse viés, no que tange a competéncia, nio ha qualquer 6bice a proposta, afinal
o artigo 30, I, da CF/88, prevé que, “Compete aos Municipios legislar sobre assuntos de
interesse local.” Igualmente, o artigo 7°, da Lei Organica Municipal refere que “do Municipio
compete prover tudo aquilo que diga respeito ao seu peculiar interesse, ao bem comum de sua
populagdo, e que esteja estabelecida nas Constituicées Federal ¢ Estadual, e serd exercida na

Jorma disciplinada nas leis e regulamentos municipais. ",

Corroborando esse entendimento, cite-se a licdo do mestre Hely Lopes Meirelles,

in verbis:

“Examinando-se a atividade municipal no seu triplice aspecto politico, finang€i
e social, depara-se-nos um vasto campo de agdo, onde avultam assuntbs d.
interesse local do Municipio, a comegar pela elaboragdo de sua Lei Org
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escolha de seus governantes (prefeito e vereadores), e a se desenvolver na b.

de recursos para a Administragdo (tributagdo), na organizagdo dos servig.
necessdrios a comunidade (servigos publicos), na defesa do conforto e da estética
da cidade (urbanismo), na educagao e recreagdo dos municipes (agdo social), na
defesa da saide, da moral e do bem-estar publico (poder de policia) e na
regulamentagdo estatutdria de seus servidores (cf. in Direito Municipal Brasileiro,
16° ed., Malheiros, S@o Paulo, 2008, pp. 137 e 138)”.

Igualmente a Lei Orgéanica Municipal, em seu artigo 34, estabelece serem de
iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre “I — criagdo, transformagdo ou
extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta e autdrquica ou
aumento de sua remuneragdo, .

Seguindo, o projeto de lei em enfoque esta redigido em termos claros, objetivos e
concisos, em lingua nacional e ortografia oficial, estando devidamente subscrito por seu autor,
além de trazer o assunto sucintamente registrado em ementa, tudo na conformidade do disposto
no Regimento Interno da Camara Municipal ¢ a boa técnica redacional.

Ultrapassados os aspectos formais para a regular tramitagdo do projeto, o que diz
respeito a matéria de organizagéo do servigo publico municipal, além de outras relacionadas ao
assunto, ndo serdo objeto de analise desta Consultoria Juridica, por se tratar de mérito, na qual
a competéncia para aprovagdo ou reprovacao ¢ do soberano Plenario.

DO EXPOSTO, esta Assessoria Juridica opina pela constitucionalidade, legalidade
e pela regular tramitag@o do Projeto de Lei n® 042/2023, de 11/08/2023, por inexistirem Obices

de natureza material ou formal que impegam a sua deliberagdo em Plenario.

Este € o parecer.

AsS ss?r Juridi¢o
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