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PROJETO DE LEI N° 016/2025, DE 07 DE MARGCO DE 2025.

DISPOE SOBRE O PLANO DE CUSTEIO

C;«.’;-“I.&RH MUNIZIPAL &2 P ~
SANTO ANTONIO DO PLAMALTE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
RECE Eil D Oﬂ SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTO
=40 0% 20925 ANTONIO DO PLANALTO.

HORA *-I‘-i '17_0__— e Q:‘jﬂ]ao&‘j

% B TITULO |
it DAS FONTES DE CUSTEIO

Art. 1° Constituem fontes de custeio do Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS):

| — a contribuicdo do ente federativo, pelos Poder Executivo, Poder
Legislativo, autarquias e fundagdes publicas municipais;

Il — a contribuicdo dos segurados ativos, dos segurados inativos e dos
pensionistas;

Il - as receitas decorrentes de investimentos e as patrimoniais;

IV — os valores recebidos a titulo de compensagéo financeira;

V — os valores aportados pelo ente federativo;

VI — as demais dotacdes previstas no orgamento federal, estadual, distrital
€ municipal;

VIl — outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria;

VIII — doagdes, subvengdes e legados.

Art. 2° Constituem recursos do RPPS:

| — a contribuigdo previdenciaria, de carater compulsério, de todos os
Poderes e oérgdos do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagbes, na
razao de 14% (catorze por cento), incidente sobre a totalidade da remuneracgao
de contribuigdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

Il — a contribuigdo previdenciaria, de carater compulsério, dos servidores
publicos ativos e em disponibilidade remunerada de qualquer dos Poderes e
6rgaos do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, na razéo de 14%
(catorze por cento), incidente sobre a totalidade da remuneracdo de
contribuigao;

[l — a contribuigdo previdenciaria, de carater compulsério, dos servidores
publicos inativos e pensionistas de qualquer dos Poderes e 6rgéos do
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, na razdo de 14% (catorze
por cento), incidente sobre o valor da parcela que supere o teto dos beneficios
pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. Para os fins desta lei, a contribuigdo previdenciaria dos
servidores que tenham ingressado no servigo publico apos a vigéncia do plano
de previdéncia complementar e aos que optarem por aderir ao plano de
previdéncia complementar através da migragdo de regime, ficara limitada ao
valor do teto do Regime Geral de Previdéncia Social.
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Art. 3° As contribuicdes e demais recursos de que trata o art. 2° somente
poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS
e a taxa de administragao destinada a sua manutengao.

§ 1° Os recursos do RPPS serdo depositados em conta distinta das contas
do Tesouro Municipal.

§ 2° As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atenderdo as resolugdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a
utilizagado desses recursos para empréstimo de qualquer natureza.

Art. 4° O plano de custeio do RPPS sera revisto e atualizado a cada
exercicio, observadas as normas gerais atuariais, objetivando a manutencgéo de
seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° Indicando a reavaliagdo atuarial a necessidade de alteragdo dos
percentuais de contribuigdo indicados no art. 2°, tal se dara por lei.

§ 2° No caso de insuficiéncia financeira, cumpre ao Poder Executivo,
Poder Legislativo, autarquias e fundagdes publicas municipais aportar os
recursos orgamentario-financeiros necessarios a manutengéo dos beneficios
previdenciarias e das despesas administrativas.

TITULO Il
DA BASE CONTRIBUTIVA

Art. 5° Considera-se base de calculo das contribuigdes previdenciarias de
responsabilidade dos Poderes e 6rgaos do Municipio, incluidas suas autarquias
e fundacgbes:

| — o total da remuneragao de contribui¢gdo dos servidores ativos;

Il — a gratificacdo natalina paga aos servidores ativos.

Paragrafo unico. A base de célculo estabelecida deve ser considerada
tanto para o calculo da contribuigcdo previdenciaria de que trata o inciso | do art.
2° quanto da contribuicdo suplementar mencionada no art. 12, quando fixada
em forma de aliquota.

Art. 6° Considera-se base de calculo das contribuicées previdenciarias de
responsabilidade do servidor ativo sua remuneragdo de contribuigdo, que &
composta de:

| — vencimento basico do cargo efetivo;

Il — parcelas permanentes decorrentes na carreira do servidor,
incorporadas a sua remuneragao.

§ 1° Equiparam-se a remuneragéo de contribui¢éo as licengas concedidas
aos servidores em que nao haja prejuizo da remuneragcdo e o salario
maternidade pagos aos servidores ativos.

§ 2° A gratificagao natalina ou sua parcela paga ao servidor ativo sera
considerada separadamente dos demais valores componentes da base de
calculo para incidéncia das contribuigdes.
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Art. 7° Considera-se base de calculo das contribuigdes previdenciarias de
responsabilidade do servidor inativo e pensionista, respeitada a faixa de
isencao de que trata o inciso Ill do art. 2°

| — o total de proventos;

Il - a gratificacdo natalina, considerada separadamente dos demais
valores componentes da base de calculo para incidéncia das contribuigoes.

Art. 8° As parcelas remuneratorias pagas ao servidor ativo, inativo ou
pensionista, em decorréncia de decisdo judicial ou administrativa, serao
consideradas como remuneragao de contribuigdo, observando-se que:

| — sendo possivel identificar as competéncias a que se refere o
pagamento, aplicar-se-4 a aliquota vigente na competéncia em cada
competéncia;

Il — em caso de impossibilidade de identificagdo das competéncias a que
se refere o pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em que
for efetuado o pagamento;

Il — em qualquer caso, as contribuicdes previdenciarias correspondentes
deverdao ser repassadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para o
repasse das contribuigées relativas a competéncia em que se efetivar o
pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem os acréscimos legais
previstos nesta Lei.

Art. 9° Mediante opgdo expressa de cada servidor ativo, poderdo ser
incluidas, na composicdo da remuneragao de contribuicdo de que trata o art.
6°, para fins de consideragdo no calculo de beneficios por regra de média, as
parcelas recebidas a titulo de gratificagdes de qualquer natureza.

§ 1° A opgéao de que trata o caput deve ser formalizada por escrito e por
iniciativa de cada servidor ativo, relativamente a cada uma das parcelas
especificadas nos seus incisos, e tera validade enquanto perdurar a percepgao
continuada de cada uma das parcelas ou até a opgdo pela sua excluséo da
remuneracdao de contribuicdo, a ser também formalizada por escrito e por
iniciativa de cada servidor ativo.

§ 2° Tanto a opgéo pela inclusdo como pela excluséao de parcelas da
remuneracdo de contribuicdo, nos termos do § 1° tera efeito na primeira
competéncia seguinte a sua formalizagdo e protocolo junto a respectivo Setor
de Pessoal.

§ 3° No caso de descontinuidade da percepcéo da parcela pela qual tenha
o servidor ativo optado por incluir, os valores pagos na competéncia da
exclusédo, mesmo que proporcionais, serdo considerados como componentes
da remuneracao de contribuigao.

§ 4° A reducéo do valor do subsidio ou da remuneragao, por motivo de
falta, licenca, aplicagdo de pena administrativo-disciplinar ou de consignagdes
voluntarias, ndo implica em diminuicdo da base de calculo das contribuigcbes
previdenciarias.
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§ 5° No caso de servidores ativos, em acumulo remunerado de cargos, as
regras deste artigo aplicam-se a cada um dos vinculos de forma
individualizada.

TITULO 1l
DA RESERVA ADMINISTRATIVA

Art. 10 O limite de gastos de administragdo oriundos da aplicagédo da
taxa administracdo destinada ao custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizagdo e ao funcionamento do RPPS, inclusive para
conservacao de seu patriménio, sera formada pelos recursos da taxa de
administracao, que é fixada em 3% (trés por cento), cuja aliquota sera incluida
no custeio de que trata o inciso | do art. 2° desta Lei, conforme taxa de
administracao definida na avaliagéo atuarial.

Art. 11 Integram a reserva administrativa, além dos recursos da taxa de
administragéo fixada no art. 10, as sobras de custeio administrativo mensal.

Paragrafo Unico. As sobras de custeio administrativo poderdo ser
revertidas, total ou parcialmente, para o fundo previdenciario, desde que
previamente autorizadas pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

TITULO IV
DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Art. 12 Adicionalmente a contribuigdo prevista no inciso | do art. 2° desta
Lei, todos os poderes e 6rgdos do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagdes, a titulo de recuperagéo do passivo atuarial e financeiro, contribuirdo
com aliquota definida em avaliagao atuarial.

Art. 13 O plano de amortizagdo do déficit atuarial é definido conforme
Anexo | desta lei, podendo ser em forma de aliquota ou aportes, a ser revisto
anualmente, de acordo com a avaliagdo atuarial anual devidamente aprovada
pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

) TITULO V
DA ARRECADAGAO E DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES

Art. 14 A arrecadacgédo e o recolhimento mensal das contribuicbes ou de
outras importancias devidas ao RPPS, pelo ente publico ou pelo érgéo que
promover a sua retengdo, devem ser feitas até o dia 20 (vinte), do més
subsequente ao da competéncia a que se referirem, ou primeiro dia Uutil
subsequente.

Paragrafo Unico. Nos recolhimentos em atraso das contribuigdes, os
valores serdo atualizados de acordo com o a variagéo do indice de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, ou em caso de extingdo deste, pelo indice oficial
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que vier a substitui-lo, e sera aplicada multa de 1% (um por cento) e juros de
6% (seis por cento) ao ano sobre o valor da parcela em atraso.

Art. 15 No caso de servidores cedidos e afastados para cumprimento de
mandato eletivo/cedéncia sem énus para o Municipio, cabe ao Municipio
informar a entidade responsavel pelo recolhimento o valor da remuneragéao de
contribuigdo a ser considerada para o calculo das contribuigdes.

TITULO VI
DOS PARCELAMENTOS

Art. 16 As contribuicées devidas e nao pagas pelo Poder Executivo,
Poder Legislativo, suas autarquias e fundagdes, poderdo ser objeto de
parcelamento, consoante regramento federal, hipétese em que, os valores
serdo consolidados observados os critérios de atualizagdo e de incidéncia de
multa e juros definidos no art. 14, aplicando-se, a partir da consolidagao, a
mesma regra para as parcelas vincendas e vencidas.

Art. 17 Ocorrendo pagamento em atraso das parcelas estabelecidas em
parcelamento, os valores serdo atualizados de acordo com o a variagdo do
indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, multa de 1% (um por cento), e
juros de 6% (seis por cento) ao ano sobre o valor da parcela em atraso.

TiTuLo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 Esta lei entra em vigor a contar da sua publicagao.

§ 1° Relativamente faixa de isengéo estabelecida no inciso Il do art. 2°
desta lei, entrara em vigor no primeiro dia (til do més subsequente ao
transcurso de 90 (noventa) dias da publicagao desta lei.

§ 2° Durante o prazo de que trata o § 1°, continua em vigor a faixa de
isencdo vigente anterior a publicagéo desta lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
PLANALTO, EM 07 DE MARCO DE 2025.
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ANEXO |

PLANO DE AMORTIZAGCAO DO DEFICIT ATUARIAL

(-) PAGAMIENTOS

2024 15,15% 8.179.748 86 1549767702 936.23195 15.339.428 45 77798338
2025 15,15% 6.278.006,87 1533842543 95111804 1515834972 77003931
2026 15,15% 6.377.827,18 1513834972 965.24082 14.933.058.06 TE0.949. 16

2027 15,15% 647923463 1495305806 98160405 1472209753 750.64351

2028 15,15% 6.582.254 46 1472200753 99721155 1446393527 73904830
2029 15,15% 568691231 14.453.93527 1.013.067.21 14.176957 61 72608955
2030 15.15% 6.793.234 21 14176857 61 1.029.174.98 13.859.465 90 71168327

2031 15.15% 690124664 1385946550 1.045.538 87 1350867222 695.745,19

032 15.15% 7010976 46 13.50967222 1.062.162.93 13125604 83 678.185 35

2033 - 1515% 712245058 13.125.654 83 1.079.051,32 1270555339 . 65890988

134 15,15% 235,657 55 1270555339 1.096.208,24 12.247.163 83 B3T81E7E

2035 1515% 7.350.745,55 1224716393 111363795 ‘11.?45333.57 61280763
2038 15,15% 745782241 11.748.333 61 113138479 11.206.755,16 580.766.35

2037 15.15% 7.586.357.60 11.206.755,16 1,149.333.18 10.620.001,09 1 562.579.11

2038 5,15% 7.706.980 69 10.620.001.09 1.167.607.57 9.985.517,58 533,124.05
2039 15.15% 782852168 938551758 1.186,17253 9.300618.02 50127298
20400 15,15% 7.854.01108 930061502 1.205.032.68 §.562476.37 466,891 02
2041 15.15% 8.080.475 85 8.562.476,37 1.224.19270 . 7.768.119.59 4298363

2042 15,15% 8.208.959.48 7.76B.119,9% 243.657.36 691442225 38295962

204z 15.15% . B33948194 691442225 1.263.43151 5.995.094 73 34710400

2044 5 15% 8472 - fmmm mam - ENISETA0 301.108 36

5.956.094 73 2B3.5200 5.015.679.00 oL

501567301 120392804 3.563.538.06 251.787.09

3,963

oo > 43785717

1.324.66050 2.837.64 198.969 61

283784717 1345722 60 1.634.384 43 14245893

2048 515 163458443 36711959 34952104 82085,14
2043 15,15% 3.167.37157 34952104 138385679 - 1.021.789.79 1754596
15.15% 931313277 . 102178979 141093962 . 248402325 - 5129385

2051 15.15% 546121159 - 248402325 143337356 - 404209478 - 12469797
2052 15,15% 981164485 - 404209478 145616419 - 570117213 - 20291316

2053 15,15% §76447000 - 570117213 1479.317.21 - 746658618 - 286.198,84

2054 15.15% 9.919.725.08 . 7466.685.18 50283835 . 9.342.354.27 374.827.75



