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Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Anténio do Planalto
Emancipado em 20 de marco de 1992

PROJETO DE LEI N° 006/2019, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

AL OE

CAMARAMUNCITE G0 AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
ANTO ANTONIO DEH CONTRATAR SERVIDORES POR TEMPO
S R ECEBIDO DETERMINADO, PARA ATENDER A

5 0315143 NECESSIDADE =~ TEMPORARIA  DE

B Q0. w030 EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

HORA,
URA

2
ﬁﬁ? ns)‘g. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar até 22 (vinte e dois)
servidores, em carater temporario de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX,
do artigo 37 da Constituigao Federal, e do artigo 192 da Lei Complementar n° 011/2008, de
18 de fevereiro de 2008 - Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais - para exercer
as fungdes e os respectivos afazeres, conforme consta na tabela a seguir:

AtividadefFum;éo‘ Quantidade Remuneragédo| Prazo del Carga horaria
Mensal-R$ Contratagdo

Professor de| 02 (dois) R$ 1.534,59 | Até 12 meses | Até 25 horas

Educacao Infantil semanais

Professor de{ 03 (trés) R$ 1.534,590 | Até 12 meses | Até 25 horas

Ensino semanais

Fundamental —

Séries Iniciais

Professor 09 (nove) R$ 1.534,59 | Até 12 meses | Até 25 horas
semanais

Professor com| 01 (um) R$ 153459 | Até 12 meses | Até 25 horas

nivel superior em semanais

letras com

habilitagdo em

lingua inglesa

Atendente de{ 03 (trés) R$ 1.04556 | Até 12 meses | Até 40 horas

Creche semanais

Psicopedagoga 01 (uma) R$ 1.997,38 | Até 12 meses | Até 20 horas
semanais

Psicélogo 01 (um) R$ 3.44507 | Até 12 meses | Até 20 horas
semanais

Merendeira 02 (duas) R$ 1.04556 | Até 12 meses | Até 40 horas
semanais
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Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto

Emancipado em 20 de marco de 1992

§ 1° — Os servidores, contratados na forma do Art. 1°, exercerdo suas atividades junto &
Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Desporto.

§ 2° - Fica autorizado pagamento suplementar para os professores, para adequagdo da
remuneracdo ao piso nacional da categoria, estabelecido na Lei n°® 11.738/2008, caso a
remuneracao, na vigéncia do contrato, fique abaixo do piso vigente.

§ 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo do Art. 1° correrdo a conta da seguinte dotagédo

orcamentaria;

Org&o: 04 SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

Unidade: 04 Ensino Fundamental - Recurso FUNDERB

12 Educacgao

12361 Ensino Fundamental

1236100047 Ensino Regular
2.175 -Ens. Fundamental - Rec. FUNDEF
3.1.90.11.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, 01 (um) servidor, em caréter
temporario de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, do artigo 37 da
Constituicdo Federal, e do artigo 192 da Lei Complementar n°® 011/2008, de 18 de fevereiro
de 2008 - Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais — servidores para as fungbes

e os respectivos afazeres, conforme consta na tabela de contrataco a seguir:

Atividade/ Fungdo Quantidade | Remuneragao Prazo de Carga horéria
Mensal-R$ Contratagio
Servente operario 01(um) R$ 804,34 Até 12 meses 40 horas semanais

§ 1° — Os servidores, contratados na forma do Art. 2°, exercerdo suas atividades junto
a Secretaria Municipal de Obras, Viagdo, Servigos Urbanos e Transito.

§ 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo do Art. 2° correrdo a conta da seguinte

dotacdo orgcamentaria:

Org&o:06 SECRETARIA MUNIC DE OBRAS VIAGAO E SERVICOS URBANO
Unidade: 03 Depto. Munic. de Obras e Estrada e Pavimentagao

26 Transporte

26782 Transporte Rodoviario

2678200101 Construgéo, Restauragdo e Conservagao de Estradas Munic

26782001012.045 MANUT. DEPTO. DE OBRAS

3.1.90.11.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
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Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

Art. 3°. As atribuicdes, as condigdes de trabalho e os requisitos para contratagéo,
para todas as contratagbes previstas nesta lei, serfo aquelas constantes da Legislagio
Municipal vigente, que define os mesmos aspectos para os servidores de provimento efetivo
do quadro permanente.

Art. 4°. Os servidores contratados na forma desta Lei terdo, na vigéncia do contrato,
por ocasiao do seu término ou em caso de rescis3o, os seguintes direitos:

| — os direitos previstos no artigo 196 da Lei Complementar n° 011/2008, de 18 de fevereiro
de 2008;

Il — direito a percepgao de vale alimentagdo na forma da Lei Municipal n® 1.070/2011, de 12
de abril de 2011.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO, EM 05
DE FEVEREIRO DE 2019.

/{J%lﬁ

RTO LUZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
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