ANEXO 1

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO

DECLARACAO DE DESPESA E RECURSOS PARA GASTO

COM PESSOAL N° 001/2019
PODER EXECUTIVO

FINALIDADE: Revisao geral anual (reposigao salarial)

JUSTIFICATIVA: A reposicdo salarial atende o disposto no inciso X do art. 37 da
Constituicao Federal, além dos artigos 15 e 16 da LC 101/2000, que trata da apuragao do
Impacto Orgamentario-Financeiro, também, seus artigos 18 a 23 e ao 71, com seus
paragrafos, incisos e letras, e ao disposto constitucional constante no art. 169, com

paragrafos e incisos.

ESTIMATIVA DE GASTOS

Discriminativo 2019 2020 2021

Deve constar discriminado todos os gastos

com a meta proposta. 53.669,16 56.352,62 59.733,77
TOTAL 53.669,16 56.352,62 59.733,77

Data: 14 de Margo de 2019.

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA: 3.1.00.00.00.00 — Pessoal e Encargos

Sociais

Observagoes: Base de calculo referente ao més de Marg¢o/2019, percentual
utilizado de 5% para o exercicio de 2020, para o exercicio de 2021 foi

utilizado o percentual de 6%.

Mario Miguel Koch
Diretor de Pessoal
Mat. 0384
Santo Antnfio do Planaito - s




